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InStItUUt Euroopa Liit ’ Eesti

Euroopa Sotsiaalfond tuleviku heaks

Taskuhdidlingu saade 1. Mitmekultuuriline tookeskkond hoolekandeasutuses.
Tiiskasvanute koolitaja Lianne Tederi vestluskaaslaseks on Tartu Ulikooli Pirnu kolledzi

sotsiaaltoo Oppejoud Liina Kédr.

TOOLEHT SISEKOOLITUSEL OSALEJALE

1. too vilja oma asutuse nditel kultuuri tunnused ning erinevate kultuuride esindajate
kditumises ilmnevaid erisusi.

) Naited tookeskkonnas kéitumisest ja kultuuri
Kultuuri tunnused iImnemisest

2. kaardista olukorrad, kus teisest kultuurist inimesel voib teie asutuses olla kdige keerulisem
toime tulla ning paku vdimalikke viise, kuidas aidata igaiihel neis olukordades parimal

viisil hakkama saada.
Keerulised olukorrad erinevate Lahendused ja tugi olukordades sujuvalt
kultuuride esindajatele toimetulekuks




