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SISSEJUHATUS

Koolitusvajaduse anallilisi eesmark oli koostada asenduskodude kasvatusala to6tajate jaoks vajalik
padevusraamistik ning analiilisida nende koolitusvajadust asenduskodus todtamisel. Teisteks
eesmarkideks oli anallilisida asenduskodu kasvatusala positsioonide diferentseerituse vajadust ja

olemasolevat asenduskodu kasvatusala to6tajate tdiendkoolituste toimimist.

Vajadus anallisida asenduskodu kasvatusala tootajate koolitusvajadust ja olemaolevat
koolitusstisteemi tuleneb sellest, et seda ei ole varasemalt pdhjalikult uuritud mistdttu ei ole teada,
kas olemasolev koolitus, selles kasitletavad teemad ja probleemid ning ka lldisemalt koolituse
korraldus vastab praegu asenduskodu kasvatusala tootajate vajadustele. Lisaks tekkis vOimalus
anallisida asenduskodu kasvatusala tootajate koolitusvajadust TAT (toetuse andmise tingimuste)
,Asendushoolduse kvaliteedi tostmine” meetme toetusel, mille eesméark on tdsta asendushoolduse
kvaliteeti, arendada asendushoolduse tugi- ja jarelhooldusteenuseid ning suurendada perepdhise
asendushoolduse pakkujate hulka. Kavandatavate tegevuste llesanne on toetada asendushoolduselt
lahkujate paremat toimetulekut, sotsiaalset IGimitust kogukonnaga ning aktiivset ja jatkuvat
osalemist tooturul. Meetme raames viiakse perioodil 2015-2020 ellu tegevused kolme
organisatsiooni, Sotsiaalministeeriumi, Tervise Arengu Instituudi ja Sotsiaalkindlustusameti, koost60s

(Sotsiaalkindlustusamet 2016).

Kaesolev anallitis on koostatud perioodil marts 2016 — jaanuar 2017. Selle perioodi tegevuste hulka
kuulusid:
e Kirjanduse anallitis (Eesti kui ka valismaised uuringud, valismaised 0ppekavad, asenduskodu
ameti- ja teenusekirjeldused, URO lapse Sigused, seadusandlus)
e Asenduskodu kasvatusala 160h tdiendkoolituste tagasiside anallis
e Fookusgrupp asenduskodu juhatajatega, mis kasitles kasvatajate diferentseeritust, koolitustel
osalemist ja tootajate koolitusvajadust. Lisaks individuaal-intervjuu Tallinna Lastekodu
juhatajaga.
e Asenduskodu tootajatele suunatud koolitusvajadust, koolituste korraldus, koolitustel
osalemist ja asenduskodu elu kasitlev veebikisitlus.
e Intervjuu asenduskodust ellu astunud noortega
e Asenduskodu kasvatusala koolituse koolitajate kirjalikud vastused
e laste turvakodude tdotajate vdaiksemamahuline koolitusavajaduse analiiis

e  Fookusgrupp-td6otuba asenduskodu taustaga noortega



1. ASENDUSKODU TEENUS JA KASVATUSALA TOOTAJAD EESTIS

Asendushoolduse rohelise raamatu andmetel (EV  Sotsiaalministeerium 2014:21) oli
asenduskoduteenuse osutajaid (juriidilises tahenduses) Eestis 2014. aasta novembri seisuga kokku
35. Neist osa pakub asenduskoduteenust mitmes erinevas teenuseosutamise Uksuses — nt SOS
Lastekila Keilas, Tallinnas, Péltsamaal ja Narva-Jdesuus ning Tallinna Lastekodu 9 erinevas Uksuses
Gle Tallinna. Asenduskoduteenust osutatakse kdigis Eesti maakondades, ent asenduskoduteenuse
kohtade ning sellest tulenevalt ka asenduskoduteenusele suunatud laste arv varieerub maakondade
vordluses oluliselt (...). PGhiosa (70%) asenduskoduteenusel olevatest lastest oli 2014.aastal teenusel
neljas maakonnas — Harjumaal (sh Tallinnas) 283 last, Ida-Virumaal 207 last, Tartumaal 155 last ja
Laane-Virumaal 76 last. Kuna asenduskoduteenuse kohtade arv maakonnas ei vasta alati maakonna

vajadustele, siis suunatakse lapsi asenduskoduteenusele ka teistesse maakondadesse.

Eesti asenduskodudes on véimalik leida neljale erinevale kvalifikatsioonitasemele vastavat kasvatajat
— abikasvataja, nooremkasvataja, kasvataja ja vanemkasvataja. Eraldi kvalifikatsiooniga on ka
perevanem (peab olema vdhemalt 25.aastane, kasvataja kvalifikatsiooniga). Kdigi tasemete eelduseks
on vdhemalt keskharidus, millele kvalifikatsiooni suurenedes lisanduvad uued ndudmised (SHS S§
15°). Asenduskodudes laste ja noortega tegelevaid pShitéotajaid oli 2013. aasta 18pu seisuga kokku
667, neist vanemkasvatajaid 18, kasvatajaid 220, nooremkasvatajaid 133 ning abikasvatajaid 205;
lisaks 59 muu kasvatusala tootajat. Perevanemaid, kes elavad lastega 60pdevaringselt ja pusivalt

asenduskodus koos, t66tas asenduskodudes kokku 32 (EV Sotsiaalministeerium 2014).

Perevanemaga teenuse pohimottel pakub sealjuures kas taielikult voi osaliselt asenduskoduteenust
10 teenusepakkujat. Kuna perevanema roll ja téokorraldus on teenusepakkujate puhul aga erinevalt
kujundatud, siis on nn perevanemaga teenuse levikut keeruline Uhtselt hinnata (EV

Sotsiaalministeerium 2014).

Muudest spetsialistidest t66tas asenduskodudes 3 logopeedi vdi eripedagoogi, 5 psihholoogi voi

kutsendustajat, 14 sotsiaaltootajat, 4 flsioterapeuti ja 2 tegevusterapeuti, 2 arsti ja 9 dde.



2. LAPSE POHIOIGUSED
Asenduskodus kasvatajatele padevusraamistiku loomisel ning koolituse sisu kokkupanekul tuleb

silmas pidada, et lapse vajadused ja O&igused oleksid selles taiel madral kaitstud ja
teemavaldkondades esindatud. Selleks, et vorrelda kaardistatud padevusi on vilja toodud

pdhipunktid URO laste diguste konventsioonist kui ka Eesti seadusandlusest, mis on seotud

asenduskoduteenusega.

2.1. URO Laste diguste konventsioon®
Lapse Oiguste konventsioon toob vilja neli Gldpohimdtet: ebavordse kohtlemise keeld, lapse huvide

esikohale seadmine, lapse ellujagdmise ja arengu tagamine ning lapse seisukohtadega arvestamine.
Need neli moodustavad konventsiooni pdhialused ja lapsesdbraliku (ihiskonna standardi, mille

jargimise korral saab iga laps areneda harmooniliselt ja realiseerida kdiki oma véimeid.
Konventsiooni pdhipunktid on:

Oigus elule ja arengule. Igal lapsel on siinnipdrane &igus elule ja maksimaalsele vdimalikule (st
vOimetest lahtuvale) arengule. Maksimaalselt arendava kasvukeskkonna vGimaldamine tahendab, et
lapsele peab olema tagatud parim vGimalik lapsepdlv. Last tuleb kasvatada tema loomuparaseid
oskusi ja voimeid silmas pidades. Lapsele tuleb véimaldada harmoonilist, armastavat, dnnelikku ja

moistvat kasvukeskkonda.

Oigus elule ja arengule on kdigil lastel, ka neil, kellel on méni haigus, fiilsiline vdi vaimne puue. Ka
sellisele lapsele peab vdimaldama tema vajadustest ldahtuva maksimaalset arengut soodustava
kasvukeskkonna. See peab olema vordvdarne terve lapse kasvukeskkonnaga. Haige, vaimse voi
fllsilise puudega lapse elutingimused peavad tagama talle enesevdarikuse, soodustama

enesekindluse kujunemist ja vdimaldama thiskonnas aktiivselt osaleda.

Oigus kaitsele. Last tuleb kaitsta igasuguse vaimse ja fiilisilise végivalla, ilekohtu, hooletussejatmise,
hooletu voi julma kohtlemise vbi ekspluateerimise ning seksuaalse vdi muu kuritarvitamise eest.

Lapsel on Bigus perekonna, Ghiskonna, omavalitsuse ja riigi erilisele kaitsele ning abile.

e Vaimse vagivalla all moeldakse alandamist, solvamist, isoleerimist ja muid tegevusi, mis
mojutavad lapse vaimset tervist. Alandavalt mdjub ka karistamine, mis valjendub
alavaaristamises, piinlikkustunde tekitamises, monitamises, Ulekohtus, &dhvardamises,

hirmutamises vdi naeruvaaristamises. Vaimse vagivalla puhul on eriti haavatavad fliUsilise ja

! Laste Ombudsman (2016) Laste Sigused ja kohustused. URL:
http://lasteombudsman.ee/et/taiskasvanu/lapse-oigused-ja-kohustused




vaimse puudega lapsed. Alandavaks kohtlemiseks peetakse flitsilist voi vaimset laadi valu voi
kannatuste pdhjustamist eesmargiga inimest alandada.

e Kehalise voi flitsilise karistamise alla kdib mistahes karistamine, kui kasutatakse fuisilist
joudu ja mille eesmargiks on pdhjustada kuitahes kerget voi rasket valu ning ebamugavust.
Fllsilise karistamise all moeldakse |60mist kde voi vahendiga, kuid ka tutistamist,
raputamist, loopimist, kldnistamist, torkimist, p&letamist, kdrvetamist v6i ka sunnitud
s60mist. Kehaline karistamine on lapse jaoks alandav. Kehaline ja muul viisil alandav
kohtlemine riivab lapse enesevaarikust ja digust kehalisele terviklikkusele. Kditumist, mida
taiskasvanu ei aktsepteeri enda suhtes, ei tohi ta rakendada lapse suhtes. Lapse huvides on

olla kaitstud mistahes liiki vagivalla eest.

Lastega tegelevate tdiskasvanute llesanne on kaitsta lapsi nii vaimse kui ka flusilise vagivalla eest.
See tdhendab, et tdiskasvanud peavad laste eest seisma ning teatama juhtumitest, kui lapsi on
fllsiliselt karistatud, flusiliselt ja vaimselt vdaarkoheldud vai kui valitseb selline oht v&i kahtlus.
Abivajavast lapsest on kohustus teada anda kohaliku omavalitsuse lastekaitsetéotajale ja vajadusel

politseile.

Oigus tervise kaitsele. Lapsele peab olema tagatud vdimalus olla terve ja saada arstiabi. Kdigil lastel
on Oigus vbimalikult heale tervisele, ravivahenditele ja ravile ning vdrdne digus saada abi ja hooldust.
Eestis on koigile lastele tagatud tasuta ravikindlustus kuni 19-aastaseks saamiseni. Kuni selle ajani on
lastel Oigus saada ka tasuta hambaravi. Lastekaitse seadusest tulenevalt on lapsel kohustus hoida
oma tervist. See tdahendab, et laps peab vastutama isikliku hiigieeni eest, toituma tervislikult,
arendama oma kehalist voimekust ja piisavalt puhkama. Iseenesest mdistetavalt peab ta hoiduma

tervist kahjustavatest eluviisidest, muuhulgas suitsetamisest, alkoholist ning uimastitest

Oigus privaatsusele. Uhegi lapse eraellu, perekonna ellu, kodusse ega kirjavahetusse ei vdi
meelevaldselt ega ebaseaduslikult sekkuda. Lapsel on 0igus isiklikule elule, suhtlusringile ja
sOpradele. Lapsele peab seega olema tagatud privaatsus igas olukorras, kaasa arvatud pereringis.
Lapsel on digus saada meditsiinilist ndustamist voi digusabi vanema nousolekuta ja nii, et sellest

vanemat ei teavitata. Arst peab seejuures mdistagi arvestama lapse vanuse ning klipsusega.

Lapse Oigust eraelule ei tohi kahjustada meelevaldse voi ebaseadusliku sekkumisega, riivates lapse
au, vaarikust ja head mainet. Korduv j6hker sekkumine lapse eraellu véib olla aluseks administratiiv-

vOi distsiplinaarvastutusele vétmiseks, vanema hooldusdiguse piiramiseks vdi daravétmiseks.

Oigus mdlema vanema hoolitsusele. Lapse loomulikuks arengukeskkonnaks on perekond. Esmane

vastutus lapse kasvatamisel ja arendamisel lasub tema vanematel. Lapsel on &igus vanemate



hoolitsusele ja digus suhelda mdlema vanemaga ka juhul, kui vanemad ei ela koos. Perekond on

lapsele parim kasvukeskkond. Riigil on kohustus vanemaid ja peresid harida ning toetada lapsele

vajalike arengutingimuste loomisel. Vanematel on kohustus ja digus hoolitseda oma lapse eest.

Euroopa Inimdiguste Kohtu suurkoda on o6elnud, et vanemate hooldusdigusega seotud
juhtumites tuleb Gihelt poolt maksimaalselt sailitada perekondlikud sidemed (v.a juhul, kui
perekond on mingil pdhjusel lapsele taielikult sobimatu). Perekondlikud sidemed v&ib
katkestada vaid teatud erandlikel juhtudel. Enne katkestamist tuleb teha koik, et perekonda
koos hoida. Vdimalusel tuleb perekondlikke sidemeid aidata taastada. Teiselt poolt on lapse
huvides, et vanemal, kes kahjustaks lapse tervist vGi arengut, ei ole digust kasutada oma
Oigust lapsega suhelda.

Lapse paigutamine hoolekandeasutusse peaks olema ajutine meede, mille rakendamine
tuleb I6petada kohe, kui olukord seda voéimaldab. Lapse tohib hoolekandeasutusse paigutada
eesmargiga viia ta pere juurde esimesel vdimalusel tagasi. Lisaks on kohus 6elnud, et
vanemlike suhete taielik Idpetamine saab toimuda liksnes vaga erandlikel juhtumitel vaid siis,
kui see on absoluutselt vajalik lapse huvide kaitseks. Vanemate kaitseks on kohus
kehtestanud, et riik peab vanematele tagama juurdepdasu lapse hoolekandeasutusse
paigutamisega seotud teabele, kuna vanem peab saama osaleda lapsega seotud otsustuste

tegemisel ja ndidata oma vdimekust lapse eest hoolitsemisel.

Oigus nimele ja kodakondsusele. Iga inimene on erinev ja eriline ehk ainulaadne. Seepérast on igal

inimesel 6igus oma erilisuse tunnustamisele, mis tagatakse slinni registreerimise ja vastavate

dokumentide viljastamisega. Oigus sailitada oma nimi, kodakondsus ja perekondlikud sidemed on

otseselt seotud digusega perekonnaelu puutumatusele, mis tuleneb pdhiseadusest. Olgu 6eldud, et

lapsendamine voib riivata lapse Gigust sailitada oma identiteet: nime, kodakondsuse ja perekondlike

sidemete muutumise tdttu. Seadus lubab last lapsendada liksnes lapse huvides. Lapse nGusolek

lapsendamiseks on vajalik, kui laps on vahemalt 10-aastane.

Oigus emakeelele ja kultuurile. Teisest rahvusest lapsel on digus saada osa oma kultuurist ja usust

ning kasutada oma emakeelt. Muid keeli radkivatel elanikel on vdimalus luua omakeelseid

Oppeasutusi. Kdigil on digus sailitada oma rahvuslik kuuluvus. Rahvus-, usu- voi keelevahemuse hulka

kuuluvatel lastel on digus koos oma kogukonnakaaslastega saada osa oma kultuurist, tunnistada ja

viljeleda oma usku ning kasutada oma emakeelt.

Oigus haridusele. Lapsel on digus haridusele. Riik peab ulal pidama piisaval arvul &ppeasutusi

(pGhikoole, glimnaasiume, kutse-, ameti- ja korgkoole), et haridus oleks kdigile soovijatele



kattesaadav. Tasuta peavad olema pdhikooli- ja glimnaasiumiharidus ning kattesaadavad vajalikud

Oppevahendid.

Oigus vabalt viljendada oma arvamust. Laps on iihiskonna téisvaartuslik liige ja lapse arvamus on
oluline. Lapsel on Gigus valjendada oma vaateid igas teda puudutavas kiisimuses ning tal on digus, et
tema arvamus ara kuulatakse ja sellega arvestatakse. See tdhendab, lapsel on digus avaldada oma
arvamust koigis klsimustes, mis puudutavad teda otseselt vOi kaudselt. Vanus ei ole siinjuures
oluline. Last tuleb kohelda kui pere ja Ghiskonna aktiivset liiget, kellel on oma arusaam, huvid ja

arvamus

Oigus mangu- ja puhkeajale. Mangides dpib ja omandab laps eluks vajalikke oskusi. Igal lapsel on
Oigus mangu- ja jdudeajale ning puhkusele, mida ta kasutab eakohaseks ning meeleparaseks
tegevuseks olenevalt tervisest, soovidest ja vdimalustest. Lapsel on digus osa votta kultuuri- ja

kunstielust.

2.2. URO asendushoolduse juhised?
URO on andnud juhised ka asendushoolduse teenusele ja toonud vilja aspekte, mida kdik

asendushoolduse teenused peaksid pakkuma v6i tagama. Juhised on mdéeldud edendama lapse
Oiguste konventsiooni ja muude asjakohaste rahvusvaheliste satete ellurakendamist selles osas, mis
puudutab nende laste kaitset ja heaolu, kes on vanemliku hoolitsuseta v&i keda ohustab sellest ilma

jaamine.

Uldpshimdtetena on vilja toodud, et lapse eraldamist perekonnast peaks véltima ning
asendushooldusele paigutamine peaks olema viimane meede. Samast perekonnast parit lapsi ei
tohiks lahutada ja suhted vanematega peaksid lastel sdilima. Asendushoolduses peaks lapse
kasvukeskkond olema vdimalikult peresarnane (toetav, stabiilne, hooliv, turvaline, lugupidav, kaasav
jne.), mis toetaks lapse taieliku potentsiaali vdlja arendamist. Koik lapsega seotud otsused peaksid
pohinema lapse huvidel ja Gigustel, olema kooskd&las mittediskrimineerimise pdhimdttega ja votma
arvesse ka soolist aspekti. Otsused peaksid tdiel maaral austama lapse Gigust olla kaasatud ja votma
vastavalt lapse arengutasemele arvesse tema arvamust ning pdhinema eeldusel, et lapsel on

juurdepaas vajalikule informatsioonile. Koik lapse digused peaksid olema tagatud.

Tapsemalt on ettekirjutisi tehtud ka formaalsele asendushooldusele. Vilja on toodud punktid, mis
puudutavad ettekirjutisi asenduskodu too6tajatele ja mida on vdimalik ning oluline asenduskodu

tootajatele suunatud koolitustel kasitleda.

% S0S lastekiilade rahvusvaheline organisatsioon, Rahvusvaheline Sotsiaaltalitus (2014) Laste asendushoolduse
juhised. URO raamprogramm. Mitteametlik tlge URL: http://www.sos-lastekyla.ee/wp-
content/uploads/2014/03/--RO-laste-asendushoolduse-juhised-final.pdf




Lapse asendushooldusele paigutamisel tuleb olla ddrmiselt hoolikas ja taktitundeline ning teha
seda lapsesdbralikul viisil, kaasates selleks spetsiaalse valjadppe saanud tootajaid, kes ei kanna
vormiriietust.

Kui laps paigutatakse asendushooldusele, tuleks julgustada ja lihtsustada tema kontakti
perekonna ja muude talle lahedaste isikutega nagu sdbrad, naabrid ja eelmised hooldajad,
pidades silmas lapse kaitset ja parimaid huvisid. Kui lapsel ei ole vGimalust votta kontakti oma
pereliikmetega, peaks tal olema juurdepaas infole nende olukorra kohta. Kontakti peaks olema
vOimalik sailitada ka siis, kui vanem on vangistuses vOi pikaaegsel ravil haiglas. Lisaks tuleks
julgustada ja kaasa aidata kontaktide loomisele laste ja kohaliku kogukonna liikmete vahel.
Hooldajad peaksid tagama selle, et lapsed saavad piisavas koguses tdisvaartuslikku toitu, mis on
kooskdlas nii kohalike toitumisharjumuste ja toitumisstandarditega kui ka lapse usuliste
veendumustega. Vajaduse korral tuleb pakkuda ka sobivaid toidulisandeid.

Hooldajad peaksid hoolitsema nende vastutusel olevate laste tervise eest ja tagama, et vajadusel
oleksid kattesaadavad meditsiiniline abi, nGustamine ja toetus.

Hooldajad peaksid tagama, et peetakse lugu kdigi laste, sealhulgas puudega, HIVi/AIDSi
kandvate/pddevate vdi erivajadustega laste digusest areneda mangu ja vaba aja tegevuste kaudu
ning et selleks luuakse vdoimalused nii hoolduskohas kui ka sellest valjaspool.

K&igil hooldusvormidel tuleb hoolitseda imikute ja vdikelaste, samuti erivajadustega inimeste
ohutuse, tervise, toitumise, arengu ja teiste vajaduste eest, tagades pusiva kiindumussuhte
loomist tihe kindla hooldajaga.

Lapsed peaksid saama rahuldada oma usu- ja vaimueluga seotud vajadusi, mille hulka kuulub
oma usundi esindaja kiilaskdigud, digus vabalt otsustada, kas votta osa usulistest teenistustest,
usundiOpetusest voi ndustamisest. Lapse enda usulist tausta tuleks austada ning Ghtki last ei
tohiks hooldusele paigutuse ajal julgustada véi veenda usku voi veendumusi vahetama.

Koik laste eest vastutavad tdiskasvanud peaksid austama ja soodustama Oigust privaatsusele,
mille alla kuuluvad higieeni- ja sanitaarvajaduste rahuldamiseks sobivad tingimused,
respekteerides soolisi erinevusi ja sugudevahelist suhtlemist, ning piisavad, turvalised ja
ligipadsetavad hoiukohad isiklike asjade jaoks.

Hooldajad peaksid m&istma oma rolli positiivse, turvalise ja hoolitseva suhte loomisel lastega
ning suutma seda teha.

Asendushooldusvormide elamistingimused peavad vastama tervise- ja ohutusnduetele.

K&ik asendushoolduskohad peaksid pakkuma lastele piisavat kaitset roéévimise, inimkaubanduse

ohvriks sattumise ja teiste &rakasutamisvormide eest. Piirangud laste vabadusele ja



kaitumisviisidele peavad olema seatud ainult juhul, kui see on vajalik laste tdhusaks kaitsmiseks
nimetatud ohtude eest.

Kbik hooldajad peaksid suunama ja julgustama lapsi ja noori arenema ning harjutama teadlike
valikute tegemist, vottes arvesse lubatavaid riske ja lapse vanust ning tema arenevaid véimeid.
Vastavalt rahvusvahelistele inimdigustele peavad koik distsiplinaarsed ja kaitumist reguleerivad
meetmed, mis tdhendavad piinamist, julma, ebainimlikku v6i alandavat kohtlemist, sealhulgas
suletud ruumis kinnihoidmine, Uksikvangistus voi mis tahes muud fiiiisilise voi psiihholoogilise
vagivalla vormid, mis vOiksid kahjustada lapse fiilisilist ja vaimset tervist, olema rangelt keelatud.
Riigid peavad rakendama kdiki vajalikke meetmeid, et selliseid praktikaid valtida ja tagada nende
seadusega karistatavus. Kontakti piiramist lapse perekonnaliikmete ja muude talle oluliste
inimestega ei tohiks kunagi kasutada kui karistust.

J6u ja mis tahes laadi ohjeldusvahendite kasutamine ei tohiks olla lubatud, vilja arvatud juhul,
kui need on rangelt vajalikud lapse enda voi teiste inimeste fiilsilise vdi psihholoogilise
puutumatuse kaitsmiseks ning see on kooskdlas seadusega, ja neid kasutatakse mdistlikult,
tasakaalukalt ning lapse pohidigusi austades. Uimastite ja ravimite abil ohjeldamine peab
tuginema ravivajadusele ja pGhinema spetsialisti poolt antud hinnangule ja ettekirjutusele.
Hooldusel olevatele lastele peaks pakkuma véimalust suhelda usaldusisikuga, kellele nad véivad
konfidentsiaalselt pihtida. Usaldusisiku peaks méaidrama padev asutus kdnealuse lapse
nousolekul. Last tuleks teavitada, et teatud juhtumite puhul ei saa oOiguslike vGi eetiliste
standardite tdttu konfidentsiaalsust hoida.

Lapse eneseidentiteedi tajumise soodustamiseks peaks lapsega koos pidama tema eluraamatut,
mis sisaldab asjakohast infot, pilte, isiklikke asju ja malestusesemeid lapse igast eluetapist ning

millele lapsel peab olema juurdepaas kogu elu kestel

2.3. Asenduskoduteenuse miinimumnouded Eestis

Asenduskoduteenus kui ks asendushoolduse vorm Eestis on Sotsiaalhoolekandeseaduse kohaselt

(§116) defineeritud jargmiselt: Asenduskoduteenus on lapsele tema pdhivajaduste rahuldamiseks

peresarnaste elutingimuste vdimaldamine, talle turvalise ja arenguks soodsa elukeskkonna loomine

ning lapse ettevalmistamine voimetekohaseks toimetulekuks taisealisena.

Asenduskodu peab vastavast Sotsiaalministri maarusele (RTL 2007, 80, 1381) tagama:

lapse hooldamise, sealhulgas vajadusel lapse abistamise s6omisel, liikumisel, riietumisel ja
isiklikus higieenis, haigestunud lapse pdetamise, vajadusel tervishoiuteenuse vdi

rehabilitatsiooniteenuse osutaja informeerimise last puudutavates kisimustes, vajadusel
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osalemist lapse rehabilitatsiooniplaanis toodud tegevuste labiviimisel ning muid nimetatud
asenduskoduteenuse osutamise halduslepingus kokkulepitud kohustuste taditmise

e lapse kasvatamise ja arendamise, sealhulgas lapsele soodsa ja lapsesdbraliku kasvukeskkonna
loomise, lapsele arenguvoimaluste, lapse isiksuse austamise ja privaatsuse, lapse tervise
edendamise, lapses todoskuste kujundamise ja tema vdimete arendamise, kodus Gppimisel
abistamise, lapse huvialadega tegelemise soodustamise ja korraldamise, lapse abistamise
sotsiaalse vorgustiku loomisel, sailitamisel ja suhete arendamisel ning muid asenduskoduteenuse
osutamise halduslepingus kokkulepitud kohustuste taitmise;

e lapse turvalisuse, sealhulgas lapse tegevustest llevaate omamise, eemaloleva lapsega kontakti
saamise vGimaluse omamist ning lapse emotsionaalse turvatunde toetamise;

e teenuse osutamise kestel lapse kohta kadiva teabe ja vajalike dokumentide kogumise, sealhulgas
perioodiliste markmete tegemist lapse arengu kohta.

Nimetatud tingimuste taitmiseks on seaduses reguleeritud ka

Eeltoodud tingimuste taitmiseks on satestatud nduded, mis puudutavad asenduskodu pere suurus,

laste ja to6tajate suhtarv ning ka eespool kirjeldatud kvalifikatsiooninéuded.

11



3. ASENDUSKODU KASVATUSALA TOOTAJATE KOOLITUSVAJADUS

Koolitusvajaduse kaardistus algas aastal 2012, kui TAl-s koostati esimene asenduskodu kasvatajate
padevuste raamistik, mis pohines erinevate riikide laste hoolekandeteenuste osutajate
kvalifikatsiooninduetel ja veel varasemal, 2006.aastal TAl-s labiviidud laste hoolekandeasutuse
kasvatusala tootajate koolituste hindamise ja koolitusvajaduse anallisil. 2012.aasta uuring oli

eelkGige moeldud TAl siseseks Ulevaate saamiseks asenduskodukasvatajate koolitusvajadusest.

2016.aastal jatkati toole seoses TAT ,Asendushoolduse kvaliteedi tGstmine” projektiga. Varasemalt
kaardistatud koolitusvajadusele sai lisatud uusi koolitusel kasitlemist vajavaid teemasid ja oskuseid,

,mis tulid vilja jargnevatest allikatest™:

o Asenduskodude kasvatusala 160 tunniste tdiendkoolituste tagasisidekiisimustikud. Tagasiside
ankeedid ulatuvad aastasse 2008, mille jooksul osalejad on saanud anda tagasisidet koolituse
ja koolitajate kohta, tuua valja enda jaoks kdige olulisemaid ja vaartuslikemaid omandatud
teadmised koolituselt kui ka seda millistest teemadest osalejad kdige enam tdiendkoolituse
puhul puudust tundsid.

e Eesti asenduskodude ametijuhendid (SA Taheva sanatoorium, Tilsi Perekodu, MTU Maria ja
lapsed nditel) ja asenduskodude teenuste kirjeldused (Tallinna Lastekodu, SA Perekodu ja
MTP Vahtraleheke naitel)

e  Eestis kui ka valismaal labiviidud varasemad uuringud asendushoolduse valdkondades

e Vilismaised 8ppekavad asendushoolduse kasvatusalatddtajatele (Inglismaa, Sotimaa néitel).

e Asenduskodu juhatajatega peetud fookusgrupis valja toodud koolitust vajavad teemad
Fookusgrupis osales neli asenduskodu juhatajat (+kirjalik tagasiside veel kuuelt Kesk- ja
L6una Eesti asenduskodu juhilt).

e Kasvatajate seas korraldatud veebikisitlus.

Valimisse kuulus 209 vastajat, 60% olid kasvatajad, 17% perevanemad ( ja nende abid),
vahemal maaral kuulus valimisse ka asenduskodu sotsiaalté6tajaid (ja nende abid), juhatajaid
ja muud personali. Suurim osa vastajatest to6tasid perekodudes, veidi vdhem vastajaid olid
asenduskodudest. Sellel positsioonil olid vastajad té6tanud enamasti pikemat aega ning
vahem kui kiimnendik vastajatest oli asenduskodus té6tanud alla aasta. Demograafiliselt olid

vastajad Usna korgelt haritud, asenduskodu jaoks sobivat eriala (enamasti sotsiaaltoo voi

3 Tépsemaid allikaid saab leida kasutatud kirjanduse loetelust
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pedagoogika) omavad, keskmiselt 40ndates eluaastates naissoost isikud P&hja- voi Louna-
Eestist. Suurem enamus oli Idbinud ka asenduskodus t66tamiseks eeldatuid taiendkoolitused.
e Individuaalintervjuu Tallinna lastekodu juhataja Leena Masinguga
e Fookusgrupp-tootuba asenduskodu taustaga noortega kui ka individuaal-Intervjuu
asenduskodus kasvanud Marko Adamsoniga, kes pani ka aluse MTU Asenduskodu Laste
Liidule, mis tegeleb asenduskodust parit laste koolitamisega ja on hasti kursis

asendushoolduse valdkonnas toimuvaga.

3.1. Kirjandusallikates vilja toodud olulised teemavaldkonnad asenduskodu kasvatusala
tootajatel

Analisitud kirjandusallikates olid korduvalt Ules kerkinud teemad, mis on olulised voi vajaksid

koolitamisel kasitlemist:

Lapsekesksus ja laste kaasamine otsustesse. Lapse arvamusega arvestamine on {iks URO laste
Oiguste pohipunkte ning tuli sagedasti valja ka erinevates uuringutes ja allikates. Eelkdige on vilja
toodud, et asenduskodus peab arvestama lapse arvamusega ning kaasama teda otsustesse ja
tegevustesse (Scottish Social Services Council 2012, OCR 2016, Department of Families, Housing,
Community Services and Indigenous Affairs... 2011, Eesti asenduskodu kasvatusala tdotajate
ametijuhendid, Kask 2006). Kohati oli vdlja toodud, et lapse kaasamist voiks olla rohkem nt. lapse
juhtumiplaani koostamisse (Turk 2011, Osila, Turk jt 2016), igapaevaste otsuste langetamisel
asenduskodus (Salla 2016) vGi igapaevaste oskuste (nt. lambipirni vahetamine) sooritamisel, mis

hetkel on seadusega reglementeeritud asenduskodus labiviimisel (Osila, Turk jt 2016).

Peresarnasus. Eesti asenduskodu teenuse miinimumnduded, URO asendushoolduse juhised ning
sellest tulenevalt ka asenduskodude kasvatusalatdootajate ametikirjeldused rohutavad vajadust
tagada lastele vdimalikult peresarnane kasvukeskkond. Peresarnane keskkond on URO
asendushoolduse juhiste jargi toetav, stabiilne, hooliv, turvaline, lugupidav, kaasav jne). Peretunnet
aitab tagada ka emotsionaalne kui ka fiilsiline turvatunne, mis on (ks peamisi ja olulisemaid
asenduskodu teenuse eesmarke, mida on vidlja toonud asenduskodu teenuse kirjeldused,
asenduskodu miinimumnduded (SHS §116) ja URO Lapse digused. Lapse diguste pShipunke on lapse
Oigus kaitsele ehk kaitse nii flilsilise kui ka vaimse vagivalla ja nende erinevate valjendusviiside eest.
Kasvatusala to6tajal on kohustus laste eest seista ning lapse turvalisuse rikkumisel voi vaarkohtlemise

kahtluses anda sellest lastekaitsetootajale.
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Laste toetamine bioloogilise perega suhtlemisel ja suhete sdilitamisel. Lapse pdhidiguste puhul on
kirjas, et lapsel on digus sailitada suhted oma pere ja vanematega. Lapse identiteedi sailitamiseks on
oluline toetada lapse suhteid bioloogilise perega ka asenduskodu kontekstis. Seda peavad oluliseks
nii asenduskodude kasvatusala tooOtajate ametikirjeldused, valismaised Oppekavad (OCR 2016,
Scottish Social Services Council 2012, Department of Families, Housing, Community Services and
Indigenous Affairs... 2011, Downey, L. 2013), erinevad teaduslikud uuringud (Williams ja Lalor 2001)
ja URO ettekirjutised asenduskodu teenusele (SOS lastekiilade rahvusvaheline organisatsioon ja

Rahvusvaheline Sotsiaaltalitus 2014).

Heade suhete loomine ja sailitamine lastega. Sealjuures peab asenduskodus lastega td6taja oskama
ka saavutada kontakti ja Ehasid suhteid problemaatilise ja véljakutsuva kditumisega lastega (Narney
2016, Scottish Social Services Council 2012, OCR 2016, Department of Families, Housing, Community
Services and Indigenous Affairs... 2012). Kendrick (2013) on viélja toonud, kuidas kvaliteetse
asendushoolduse keskseks teguriks on laste ja tdiskasvanute vahelise suhtluse kvaliteet, mis
valjendub empaatias, ligipddasetavuses, plsivuses, valmiduses kuulata ja usaldusvaarsuses. Samas
Eestis on vélja tulnud, et t lapsed ja noorukid ndevad taiskasvanuid asenduskodus pigem Gpetaja-
tlilpi inimestena, kes on targad ja kontrollivad. Lapsed ei tunneta vordvaarsust taiskasvanute
suhetes ja tunnetavad, et neid tahetakse teatud meetoditel alla suruda. See tekitab aga lastes
protestivaimu ja on laste agressiivse kditumise (iheks pohjuseks. Tulemuseks on I6he laste ja

personali vahel (Kask 2006).

Suhete loomisega seonduvalt on vidlja toodud ka vajadust Oppida kasutama erinevaid
suhtlemisstrateegiaid, mis soodustaksid lastega suhtelemist (efektiivne kommunikatsioon, verbaalne
ja mitte-verbaalne suhtlemine, suhtlemisbarjaarid) (OCR 2016). Ka URO asenduskodu juhised on kirja
pannud, et hooldajad asenduskodus peaksid mdistma oma rolli positiivse, turvalise ja hoolitseva
suhte loomisel lastega ning suutma seda teha. Lisaks peaks olema igal lapsel usaldusisik, kellele nad
vdivad konfidentsiaalselt pihtida (SOS lastekiilade rahvusvaheline organisatsioon ja Rahvusvaheline

Sotsiaaltalitus 2014).

Kaitumisraskustega lastega toimetulek. Anglin (2004) on valja toonud, et kuigi teaduslik kirjandus
toob sageli vdlja asendushooldusel olevate laste probleemset voi probleeme tekitavat minevikku, on
sagedasti kalduvus Ule libiseda lastesse stigavalt juurdunud valust, mida nad endas kannavad ja mis
nende kditumist mojutab. Termin ,valu-pdhine kditumine” on loodud selleks, et meenutada, kuidas
valjakutsuv laste kditumine on tegelikult selle valu vadljendus. Asenduskodude t66tajate valjakutse

ongi teha t66d lapsesse juurdunud valuga ilma tekitamata uusi valulisi kogemusi omapoolsete
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karistamismeetmete voi reaktsioonidega. Samas Eestis on uuringud ndidanud, et asenduskodu
kasvatusala tootajatel on raskuseid laste kditumisega toimetulekul. Qiguskantsleri laste kantselei
kontrollkdigud (2013) asenduskodudesse toid valja, et kasvatajatel on olnud probleeme puudega
laste kaitumisraskustega tegelemisel, mistdttu oleks asjakohane tdiendavate ressursside
kasutamine asenduskodu toOotajatele eriteadmiste vdimaldamiseks voi erialaspetsialistide
varbamiseks. Sealjuures on raskuseid ka ilma maaratud puudega laste kaitumisraskustega
toimetulekul. Kask (2006) leidis samuti, et laste probleemse kaitumise pShjusi ndhakse sageli lastes
endis, nende arenguhdiretes ja psthilistes isedrasustes. See ilmneb, kui 6eldakse: ,,nad nagunii on
sellised” vGi ,,meie lapsed on sellised”. Seega on oluline, et asenduskodu kasvatusala koolitused
keskenduksid efektiivsetele distsiplineerimismeetoditele, mis ei tekitaks lastest tugevaid
emotsionaalseid tundeid v&i IGhet to6tajate ja laste vahel. K&itumisraskused kui ka fiitsilise/vaimse
puudega lastega tegelemine olid (ihed k&ige sagedamini valja toodud koolitust vajavad teemad kauba

2006.aasta laste hoolekandeasutuste kasvatusala to6tajate koolitusvajaduse analiisis.

Kaitumisraskustega seonduvalt on vélja toodud ka teadmised trauma (sh vaarkohtlemist) ja kaotuse
I3bi elanud lastest. Seda on oluliseks pidanud dppekavad Inglismaal ja Sotimaal (OCR 2016, Scottish
Social Services Council 2012), mis on keskendunud asenduskodus tdotajatele. Samuti on valja
toodud, kuidas trauma voi kaotuse kogemus modjutab lapse tervist ja vOib kaasa tuua erinevaid
emotsionaalseid erivajadusi ja haiguseid (Williams ja Lalor 2001, MTU Oma Pere 2014), millega

asenduskodus tootamisel peab olema kursis ja oskama vajadusel last probleemide puhul toetada.

Asenduskodu teenusekirjeldused kui ka ametikirjeldused tdid valja, et asenduskodu t&o6taja
tooulesannete hulka kuulub ka palju erinevaid igapaevaiilesandeid nagu hiigieeni tagamine, laste
koduste toode tegemise abistamine, laste kooliks ettevalmistaine, tervisliku toidu tagamine, ruumide
korrashoid, lapse tervise edendamine jne. Seda puudutavad ka URO asenduskodu teenuste juhised
(SOS lastekiilade rahvusvaheline organisatsioon ja Rahvusvaheline Sotsiaaltalitus 2014). Sellistele

Glesannetele on poodratud mujal kirjanduses aga vahem tahelepanu.

Meeskonnatdo asenduskodus. Asenduskodude ametijuhendid kui ka teenusekirjeldused, dppekavad
ning teiste riikide asendushoolduse standardid on valja toonud, kui oluline on asenduskodu t6otajate
omavaheline kui ka teiste spetsialistidega koostd6 tegemine laste heaolu tagamiseks (Downey 2013).
Seda on oluliseks aspektiks pidanud ka asenduskodu todtajad Sotimaal (Scottish Social Services
Council 2013) ja Inglismaal (Narney 2016). Lapsed on tundlikud asenduskodu tbdotajate

omavahelisele suhtlemise ja koostd6 edukuse suhtes ning halvasti toimiv koost6d voib lapsele
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tekitada negatiivseid kogemusi voi lisapingeid. Lastega tootamisel peaksid t6otajad seda modistma

ning kehva koost66 puhul oskama olukorda kriitiliselt hinnata ning parandada.

Seksuaalkasvatuse alane ndustamise vajadust toodi vdlja Praxise asendushoolduselt elluastuvate
noorte uuringus (Turk 2011), kus soovitati poodrata tadhelepanu sealjuures ka noorte naiste
noustamisele, kes on asenduskoduteenusel jaanud rasedaks. Sellistel puhkudel tuleks hinnata nende
lapsekasvatamisega seotud teadmisi ja oskusi ning neid lapse kasvatamise osas ndustada. Ka
asenduskodu teenuse kontrollkdikudel (Laste Oiguste kantselei 2013) pandi tidhele, et osades
asenduskodudest ei peetud oluliseks regulaarse ja jarjepideva seksuaalkasvatuse korraldamist voi
ei pidanud kasvatajad enda selleteemalist ettevalmistust piisavaks. Naiteks Uhes asenduskodus
lahendati puudega lapse seksuaalset aktiivsust ennekdike medikamentoossete vahenditega, samas
puudus individuaalne pedagoogiline ning psiihholoogiline ndustamine Gpetamaks talle iseseisvaks
eluks vajalikke oskusi (nt  eripedagoogi  abil). Seksuaalkasvatuse teemat toodi valja koolitust
vajava teemana 2006.aasta laste hoolekandeasutuste kasvatusala tootajate koolitusvajaduse

anallsis (Tervise Arengu Instituut, 2006).

Tootaja eneseabi ja —areng. Asenduskodu ametikirjeldused kui ka erinevate riikide dppekavad ning
asendushoolduse standardid on vialja toonud ka asenduskodude kasvatusala tootajate
enesetdienduse ja eneseabi olulisuse, mis naditeks valjendub 166gastumisviiside tundmises, endale
isikliku aja leidmises oma huvidega tegelemiseks, eneseteadlikkuse ja —reflektsiooni arendamises
(Department of Families, Housing, Community Services and Indigenous Affairs... 2011). Inglismaal ja
Sotimaal on rdhutatud ka tddtaja professionaalset arengut, mis viljendub oma soorituste
reflekteerimises, oskuses planeerida oma arengut todkohal, oma ressursside juhtimises ja
vOimekuses kohandada oma praktikaid vastavalt tagasisidele (Scottish Social Services Council 2013,

OCR 2016).

Inglismaa ja Sotimaa dppekavadest kui ka Austraalia asenduskodu standarditest eeskuju v&ttes vdib
olulisteks teemadeks pidada ka teemasid teemade nagu lapse areng, asendushooldust puudutav
seadusandlus ja regulatsioonid (millega seonduvaid teadmisi on vajalikuna vilja toonud ka Praxise

uuring ( Turk, 2011)).
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3.2. Tiiendkoolituste tagasisides vilja toodud koolitust vajavad teemad*

Vaieldamatult kéige sagedamini toodi tagasisideankeetides vilja, et koolitusel kasitleti liiga vahe voi
soovitakse rohkem teada saada kaitumisraskustega, vaimupuudega voi (ldiselt erivajadustega
lastest. Seda toodi stabiilselt vélja erinevatel aastatel erinevate tdiendkoolituste kui ka erinevate
moodulite jooksul. See on ka mdistetav arvestades suurt puuetega laste osakaalu asendushooldusel
olevate laste hulgast (EV Sotsiaalministeerium 2014) ning ka asjaolu, et erivajadustega laste teema
on olemasolevate koolituskavade puhul valja toodud vaid abikasvatajatele suunatud 160h sotsiaalt6o
ja pedagoogika tdiendkoolitustel. Samas jdid vastused vaga Uldisele tasemele ning polnud vdimalik
vdlja selgitada tapsemaid teemasid, mis erivajaduste ja puuetega laste puhul koolitust vajaksid. Lisaks
toodi sagedasti vilja, et soovitakse rohkem kuulda koolitusel teismeeast ja sellega seonduvatest

probleemidest (alkoholi tarbimine, alkoholi- ja narkosdltuvus, valetamine, varastamine).

Tagasisidedes toesti esile ka seda, et koolitusel oli vdhe seost asenduskodu elu ja lastega. Sooviti, et
loengute teemad oleksid praktilisemad, pakuksid rohkem lahendusi asenduskodus té6tamisel ja
sisaldaks rohkem elulisi naiteid. Koolitusel osalejaid hairis vahel ka koolitajad, kes ei olnud kursis
asenduskodu elu ja lastega ning ka ka koolituste teemad, mis koolitajatel osalenute arvates ei olnud

nende t60 osaks (eriti abikasvatajate puhul naiteks ndustamine, lapse arenguetapid, séltuvused).

Korduvalt, kuid veidi vdhem kui eelmainitud teemasid, tOsteti esile ka seadusandluse,
meeskonnatd6/grupijuhtimise teemasid. Uldiselt jiid ka teised teemad, mida mainiti tksikuid kordi,
vaga seotud asenduskodu eluga (nt. konfliktide lahendamised, enesekehtestamine, laste

ndustamine) voi to6taja endaga (eneseabi, |dbipSlemise valtimine jms).

3.3. Veebikiisitluses kasvatusala téotajate poolt vilja toodud koolitust vajavad teemad

Uks olulisemaid allikaid, millele koolituskava planeerimisel toetuda on kasvatusala tddtajate enda
poolt valja toodud koolitust vajavad teemad. Kasvatusala to6tajate veebikisitluses kdige sagedamini
valjatoodud koolitust vajavad teemad on vidlja toodud allolevas tabelis, kus esimesena mainitud

teemad on ka kdige sagedamini mainitud.

* Tsiendkoolituse tagasisidedes vélja toodud teemade loetelu saab naha lisas 2.
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Tabel 1. Kéige sagedamini veebikiisitluses vilja toodud koolitust vajavad teemavaldkonnad

Uldteema

Alateemad

Tapsed kirjeldused oskustest, teemadest ja kiisimustest

Laste
erivajadused

Kaitumishaired

Praktilised oskused kaitumishairetega lastega toimetulekul
Hiiperaktiivsed lapsed

Mis pdhjustab ebatavalisi kaitumist asenduskodu laste puhul?
Laste agressiivsus — selle pdhjused, toimetulekuviisid, ennetamine
Kaitumishairetega laste psiihholoogiline pool ja selle mdistmine

Laste vaimne
puue

Lapse arengupeetus

Vaimse puude erinevad tasemed ja nendega toimetulek

Paktilised arendavad tegevused arengupeetusega laste jaoks
Liitpuudega lapsed — alternatiivsed teraapiad ja suhtlemismeetodid

Flitsiline puue

Nendega flilsiline toimetamine
Tostmis- ja liigutamisvdimalused

Psiihholoogia

Sindroomid Kuidas autistlike lastega kaituda, kontakti saavutada, tema
mottemaailm
Aspergeri siindroom
Pstdhilised Mis on kiindumushaire ja milline on selle mdju lapsele
probleemid Lapse leina mG&istmine
Alavaarsuskompleksid ja kuidas seda lastes tGsta
Séltuvused ja monuained — kuidas tarvitamist ennetada, tarvitamise
tunnusmargid, sellega tegelemine
Lapse kaasamine ja kontakti saavutamine, kui laps on antisotsiaalne
Konfliktiga Kuidas ennast kaitsta fliUsiliselt vagivaldse lapse eest
toimetulek Kuidas ennast kehtestada

Kuidas lapsi distsiplineerida
Kuidas lahendada konfliktide laste, laste ja to6tajate ning tootajate
vahel

Lapse areng

Ulevaade lapse

Lapse arenguetapid ja nende iseparad

arengust Kuidas lapse (iles kasvamine ekstreemsetes tingimustes on
mojutanud tema arengut?
Teismeiga Teismelistega suhtlemine

Seadusandlus

Teismelisega kontakti saavutamine
Millised on teismeliste digused ja kohustused (iseseisvasse ellu
astumine)

laste, kasvatajate ja tugiisikute digused ja kohustused
lapsendamisprotsessist,

laste eriasutustesse paigutamisega seotud seadusandlus
laste heaolu pdhimotete kohta.

Lapsega Kuidas luua emotsionaalset ja usalduslikku suhet lapsega,
suhtlemine Lapse sotsiaalsete oskuste arendamine
Kuidas lapsi motiveerida (lihistegevuseks, 6ppimiseks jne),
Kuidas lapsi kaasata
Kuidas tulla lapse emotsioonidega toime
Eneseabi Kuidas iseennast juhtida

Kuidas sailitada indu ja motivatsiooni tootamise
Kuidas valtida emotsionaalset labipdlemist
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Kuidas end reflekteerida ning kontrollida ennast ja oma viha

Meeskonnatdo | Tegevused, mis toetavad asenduskodus meeskonnatdod

asenduskodus tootamisel? Asenduskodu tootajate roll lapse arengus
ja asendushooldusel oleva lapse elus tldisemalt.

Teemade valdkond, mida mainiti palju, kuid tegelikult peaks olema asenduskodude enda llesanne
oma tbotajatele pakkuda oli seotud asenduskoduga seotud praktilised oskustega (nt. veeohutus,
arvutikoolitus, eesti keel, lapse tervishoid, korrastus- ja majapidamistodd, projektide koostamine).
Lisaks kuna veebikisitluses olnud kiisimuse juures oli mainitud ka esmaabi ja tervislikku toitumist
naidetena millisel tapsustasandil vastused oodati, mainiti vaga sagedasti just neid koolitust vajavate
teemadena. Samas ei ole sellisel tasemel oskuste tagamine asenduskodu kasvatusala taiendkoolituse

eesmark.

3.4. Kasvatajate hinnangud kaardistatud padevustele
Esialgsete kaardistatud padevustele ehk oskustele ja teadmistele, mis on asenduskodus to6tamisel

vajalikud, uuriti asenduskodu tdotajate koolitusvajadust veebikisitluses. Nad said jarjestada
koolitust vajavad teemablokid positsioonidele 1 kuni 15, kus 1=kdige enam koolitust vajav
teemavaldkond ja 15=kdige vahem koolitust vajav teemavaldkond. Teemablokkideks olid 1) lapse
areng ja selle moistmine, 2) lastele sobilikud eakohased tegevused ja laste eest hoolitsemine, 3)
toimetulek stressi- ja kriisiolukorras, 4) laste tervis ja turvaline keskkond, 5) té6tamine flusilise ja/voi
vaimse puudega lastega, 6) to0taja enesekaitse fiilsilise vagivalla korral, 7) mitmekeelsed lapsed, 8)
seksuaalkasvatus ja selle Opetamine, 9) lapse vaarkohtlemise tunnused ja mdju, 10) lapse
noustamine, 11) meeskonnatdd asenduskodus, 12) asendushooldust puudutavad seadused, digused
ja regulatsioonid, 13) esmaabi ja lapse elustamine, 14) ametikasv ja eneseanaliils, 15) asenduskodu

igapaevaelu korraldamine.

Uldiselt erinevate kasvatajate hinnangud teemade koolitusvajadusele omavahel veidi erinesid.
Naiteks nooremkasvatajad vajasid kdige rohkem koolitusi seksuaalkasvatuse alal, abikasvatajad
meeskonnatoos ja usalduskasvatajad vaarkohtlemise alal. Samas ilmnesid siiski (ihised teemad, mis

hinnati kGige rohkem kdrgelt koolitust vajavateks kdigi kasvatajate poolt. Nendeks teemadeks oli:

e tootaja enesekaitse flilsilise ja voi vaimse vagivalla korral,
e tooGtamine flusilise ja/v8i vaimse puudega lastega

e |astele sobilikud eakohased tegevused ja nende eest hoolitsemine.

Ka mitmekeelsete laste teema tdusis enamike kasvatajate koolitust vajavate valdkondade hulka.
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Perevanemad vajasid enim koolitust erinevalt kasvatajatest kui ka peretadidest enim vaarkoheldud
laste valdkonnas. Samuti vajasid nad rohkem koolitust ka meeskonnatdod ja seksuaalkasvatuse

teemadel. Peretadid sarnaseid koolitusvajaduselt pigem kasvatajatele kui perevanematele.

Lisaks oli veebikisitluses kisitud ka kdige sagedasemaid probleeme asenduskodus. Selle kiisimuse
tulemised kinnitavad koolitust vajavaid teemasid, sest kdige sagedasemaks probleemide tekitajateks
hinnati asenduskodus laste kditumine, laste vaimne puue kui ka laste kditumise mdistmine.

Probleemne valdkond, mida koolitus leevendada ei saa, oli ka tookoormus asenduskodus.

3.5. Asenduskodu juhtide nagemus kasvatusala to6tajate koolitusvajadusest
Asenduskodu juhtide poolt vilja toodud kasvatusala té6tajate koolitust vajavad teemad ja oskused

saab jagada laias laastus kolme — asenduskodu lastega tegelemisest tulenevad vajalikud oskused ja
teadmised, asenduskodu elu spetsiifikast tulenevad vajalikud oskused ja asenduskodus to6tamiseks

vajalikud oskused

Asenduskodu lapse spetsiifikast tulenevad vajalikud oskused/teadmised, mida koolituse tagajarjel
peaks asenduskodu kasvatusala t66taja omama:

e Erivajadusega laps - teadmised, kuidas tulla toime kiindumushdire, kaitumishairete,
agressiivsete, vaimupuudega lastega. Lisaks ka oskused siigava puudega lapse hooldamisest
(alternatiivsed suhtlemisstrateegiad kdnevGimetute laste puhul, kellega koost6dd teha,
suunata infoallikate juurde).

e Teadmised, mis on sotsiaalne, bioloogiline ja emotsionaalne vanus ja mida see tdhendab, kui
need vanused omavahel arenguliselt ei klapi

e Lapse usaldamatuse moistmine maailma ja taiskasvanute vastu

e Tunneb viise, kuidas saavutada kontakti ja lahedust lapsega, kes on ei usalda taiskasvanuid
ja/v6i on olnud korduvalt erinevates hooldusperedes/asenduskodudes

e M0distab lapse identiteedi olulisust asenduskodus

e Oskab ja julgeb noori seksuaalteemadel ndustada

e Tunneb asenduskodus peretunde loomise viise (nt. pere traditsioonid, perediinaamika,
perede Uhised vaartused kui pere tunde alustalad)

e M0distab lapse viha, mis tuleneb tema igatsusest oma vanemate jarele

e Lapse ettevalmistamine iseseisvasse ellu astumisel/ lapsendamiseks just enne selle
toimumist

e M0distab bioloogilise perega suhtlemise vajadust ja mdistab, et bioloogiline pere on partner,

mitte konkurent
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e Tunneb uue lapse toetamise viise asenduskodusse tulekul, kuidas aidata tal olukorraga

leppida ja aidata teda ka siis, kui ta abi ei taha.

Asenduskodu elust tulenevad vajalikud oskused/teadmised/arusaamad mida koolitus peaks

pakkuma:

e Teadmised olulisest seadusandlusest nagu lapse digused (arusaam, et see ei tdhenda, et
lastele on kdik lubatud), uus lastekaitseseadus, hoolekandeseadus, asenduskodu kui teenus

e Tunneb vaimse kui ka flisilise vagivallaga toimetuleku viise asenduskodus ( sh. vagivald
tootajalt-lapsele, lapselt-tootajale, lastevaheline vagivald)

e Tunneb vagivalla ennetamise viise asenduskodus

e Teab, mis lildse on vagivald (ei mdisteta vaimse vagivalla mdju ega osata seda tuvastada).

e Oskab lapse lihistegevusse kaasata ja motiveerida osalemist

e Moistab juhtkonna rolli peremaja elus

e Moistab asenduskodu ja bioloogilise kodu erinevusi

e Tunneb asenduskodu teenuse rahastuse alused

o Moistab lapsekesksuse ideed - lapse osalemine tema elu puudutavates aueludes ja otsustes.
Oskab naha olukorda labi lapse silmade. Nt. mdistab mangu olulisust lapse jaoks, oskused
tavategevuste manguliseks muutmine

e Meeskonnatddoskus kolleegide (perevanemate/kasvatajate) vahel
Kasvataja to0spetsiifikast tulenevad oskused/teadmised/arusaamad mida koolitus peaks pakkuma:

e Kasvataja oskab rakendada enesereflektsiooni ja mdistab selle vajadust

e Modistab sotsiaaltoo véimalusi asenduskodu lapse abistamisel

e Oskab teha t66d lapse elulugudega, arvestab lapse minevikuga

e M®distab enda kui kasvataja/ perevanema rolli asendushooldusel oleva lapse elus
e Oskab kasutada ja vaartustab juhtumiplaani kui tooriista oma igapaevatoos

e Too6taja oskab kontrollida oma kaitumist nii, et see ei provotseeriks lapsi

3.6. Asenduskodu taustaga noorte fookusgrupp-to6tuba

Koolitusvajaduse anallilisi raames viidi labi fookusgrupp-té6tuba asenduskodu taustaga noortega,
kus osales 7 noort erinevatest asenduskodust Ulle Eesti. Tegu oli aktiivoppe meetodil labiviidud
fookusgrupp-tootoaga, kus asenduskodu kasvatusala koolitust puudutavaid teemasid arutati vaga

mitmekdlgselt ja vabamas formaadis kui tavaparases fookusgrupp-intervjuus. Selle tulemusena saab
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vdlja tuua erinevaid teemasid, mida peaks asenduskodu kasvatusala to6tajate koolituse arendamisel

silmas pidama. Need on jargnevad:

e Privaatsus ja konfidentsiaalsus
Asenduskodu tootajad peavad moistma, et kui laps on talle midagi konfidentsiaalselt
raakinud, peab see jaama tema ja noore vahele. T66tajad peavad mdistma emotsionaalset
kahju, mida laps kogeb, kui tema probleemid véi muud talle olulised teemad hakkavad teiste
asenduskodu t66tajate ja laste/noorte hulgas levima. Noored tdid vilja, kuidas neil endal on
sellega kogemusi olnud. Lisaks peab lapsele tagama privaatsuse, kui ta seda vajab ja soovib.
Lisaks tuleb erinevaid jutuajamisi, konfliktide lahendamist, ndustamist ja muud sarnast teha
privaatses keskkonnas.

e Lapse tausta ja trauma moju moistmine lapsele
Asenduskodu too6tajad peaksid olema vdimelised dra tundma probleeme, mis tulenevad
lapse ajaloost ja taustast ning millal see hakkab tekitama siigavaid probleeme (nt kui lapsel
on koigest Ukskoik, korduv reeglite rikkumine, koolis kiusamine). See véimaldab paremini
moista ka lapse emotsioone. Sellega seonduvalt peaksid oskama kasvatajad taktitundeliselt
lapse taustast rdakida ja seda kasitleda asenduskodus. Lisaks peaks kasvataja olema ka
valmis, et laste probleemse kaitumise pd&hjuste viljaselgitamine on aeglane protsess ja
tulemusi ei saa kohe oodata. Noored leidsid, et traumaga tuleks hakata tegelema kohe, kui
lapsed asenduskodusse paigutatakse.

e Usaldusliku suhte loomine ja sdilitamine
Usaldus on heade suhete ja austuse aluseks. See vdimaldab lapsel end avada, oma
probleemidest radkida ja tekitab lapsel turvatunde. Usaldus valjendub naiteks selles, et
to6aja usub lapse arusaama voi kirjeldust konfliktist ja toetab teda selle lahendamisel. Ta ei
tee sellest omasid jareldusi voi lihtsalt ei usu lapse juttu. Noored leidsid, et asenduskodu
lapse probleemid voivad tuleneda sellest, et neil ei ole tekkinud usalduslikku sidest, sest
tootajad vahetuvad nii tihti, et sidet ei ole lapsel kellegagi tekkinud.

e Lapsega suhtlemine ja tema nGustamine
Asenduskodu tootaja peaks oskama lapsega dialoogi algatada ja seda pidada. Valtima peab
slldistamist, sildistamist, eelarvamusi ning jareldusteni hippamist. Kuigi Opetatakse
majapidamistdid, mis toetavad noori iseseisvas elus, peaksid asenduskodu té6tajad pakkuma

ka emotsionaalselt tuge noortele, kes hakkavad iseseisvuma.
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Lapse toetamine

Lapsega suhtlemise ja tema nGustamise eelduseks on, et asenduskodu to6taja on valmis alati
last kdiges toetama. Eriti nditeks on tanapdeval tdusnud homoseksuaalsuse teema. To6tajad
peaksid olema valmis ka selleks, kui lapsed nd tulevad kapist valja. See on keeruline aeg
noore jaoks ja kasvatajad peaksid olema sellisel puhul eelarvamuste vabad ja eriti toetavad.
Lapse toetamine elluastumisel

Noored leidsid, et kuigi majapidamistoid Gpetatakse asenduskodus tegema, muutub see
vahepeal lausa hirmutamiseks ja nende oskuste omamist rohutatakse liiga palju. Mingil
maaral saab neid iseseisvalt 6ppida. Samas need oskused erinevad laste vahel. Rohkem oleks
vaja emotsionaalset tuge asenduskodu tootajate poolt ja teadmist, et nende poole saab ka
parast lahkumist toetuda.

Enesekehtestamine

Asenduskodu tootaja peab oskama end kehtestada ja ka kokkulepetest kinni pidada. See
eeldab oskust teha kokkuleppeid ja leida kompromisse.

Toetab lapse unikaalsust ja aitab avastada tema potentsiaali

Kasvatajad tunnevad lapsi kdige paremini ja seetdttu peaksid olema valmis leidma neile
huvitegevusi/hobisid, mis lastele meeldiksid ja neile sobiksid ning vajadusel leidma
alternatiivseid tegevusi. Lapsed ei oska iseseisvalt endale hobisid valida. Piisab kasvéi sellest,
kui asenduskodu to6taja kaib erinevaid véimalikke huvitegevusi lapsega koos vaatamas.
Erivajadusega lastega t66tamine

Ka noored tajuvad kuidas tGha rohkem asenduskodusse tulevaid noori on erivajadustega.
Nendega tegelemine votab aga kasvatajatel niivord palju rohkem aega, et teised lapsed
jdavad tihti kasvatajate tahelepanust kdrvale, mis on emotsionaalselt nende jaoks raske.
Noorte soovitus on kasvdi palgata rohkem kasvatajaid, kellest Uks tegeleks erivajaduste ja
teine tavaliste lastega.

Aja leidmine lastega olemiseks

Noored leidsid, et asenduskodu té6tajad (kui ka nt sotsiaalté6tajad asenduskodus) peaksid
leidma rohkem aega laste jaoks. Toodi vilja, et to6tajad pdlevad kiiresti koormuse téttu labi
ning neil on vaja teadmisi sellest, kuidas puhata ja labipdlemist valtida.

Konfliktide lahendamine

Konfliktide lahendamisel peaks kuulama dra mdlemad osapooled ja andma lastele aega
rahuneda. Monikord vdib kohene lahenduste otsimine lapsed n6 pdlema ajada. Samuti peaks
konfliktide lahendamisel olema jarjepidev — ei piisa, kui Uritatakse pinnapealselt lahendusi

leida. Koik konfliktid peaksid leidma hea lahenduse (nt. koolikiusamise puhul). Konfliktide
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lahendamisel lastega radkimisel on mdoistlik teha seda kahekesi ning seda voiks teha tasapisi.
Tootaja voiks avaldada oma tundeid ja kuidas lapse probleemne kaitumine talle mdjub ja
avaldab rahulikult oma muret. Voiks kasutada ukse avamise metoodikat ja arendada dialoogi
ning kasvatada usaldust. Ei tohiks kohe hakata karistusi ja keeldusid maarama voi lihtsalt
ignoreerida.

e Lapse toetamine usaldusisiku kaotamisel
Kasvataja peaks olema vdimeline toetama asenduskodus last, kes on jaanud mingil pdhjusel
ilma oma asenduskodus olnud ldhedasest isikust (nt. sdber, elluastunud noor). See véib olla
lapse jaoks keeruline, kui ta kaotab sdbra, kellega ta on pikalt koos asenduskodus elanud.
Samas peavad nii tootajad kui ka lapsed olema valmis respekteerima ja tulema toime
olukorras, kus asenduskodust lahkunud noor otsustab katkestada igasugused suhted
asenduskoduga.

e Bioloogilise perega suhtlemine
Veresidemed on asenduskodu noorte jaoks vaga olulised, kuid olenevalt lapse/noore taustast
vOib lapse ja tema bioloogiliste vanemate vaheline suhtlus olla vdaga erinev. Asenduskodu
tootajad peavad moistma selle suhtluse olulisust lapse jaoks ja olema valmis seda toetama.

Sealjuures on olulised ka 6ed ja vennad.

Vaga tabavalt vottis Uiks noortest kogu selle arutelu kokku. Asenduskodu to6tajale on Gige 6elda — ole
ema! Rohkem peaks olema tunnetust, et asenduskodu lapsed on justkui to6taja enda lapsed ning

suhtuma neisse vastavalt.

Kasvataja vOiks olla avatud, tolerantne, empaatiline, eelarvamuste vaba, hea suhtleja, rahulik. Tal
peaks olema erialane haridus, sest noored leidsid, et keskharidusega 25.aastane noor ei ole

emotsionaalselt valmis asenduskodus t66tama. Nad vajavad tdiendavaid koolitusi.

Lisaks peaks kdigil kasvatajatel olema sama koolitus, sest noorel oli kogemus, kuidas abikasvatajad,
kelle kvalifikatsioon ja ettevalmistus erineb kasvataja omast, tdidab tapselt samasid té6illesandeid

kui kasvataja.

3.6 Individuaal-intervjuu Marko Adamsoniga
Asenduskodu kasvatajate/perevanemate juures on olulised ja vajalikud omadused, teadmised ja

oskused:

e Empaatiavéime — asenduskodu té6taja peab oskama ja suutma panna end lapse olukorda ja
ndaha maailma tema silmade labi. T66taja peab olema suuteline ette kujutama, mida laps

tunneb. Naiteks asenduskodus elavad lapsed kogevad palju (ksindustunnet voéi suid
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asenduskodusse sattumise parast, mida kasvatajad peavad mdistma ja oskama toime tulla.
Lapse tunnete tajumine ja mdistmine sbltub suuresti kasvataja empaatiavdimest, mida peaks
asenduskodu juhataja hindama t66taja palkamisel. V&iks olla teatud viis/skaala, kuidas seda
hinnata t66le kandideerimisel.

Tootaja peab oskama positsioneerida end sellisena nagu laps tahab teda ndha — ema voi
isana. See on vaga oluline, sest see on aluseks peretunde tekkimisel. Asenduskodu lapsed on
ise Oelnud, et kasvatajad otse (itlevad neile, et nad pole ju tema lapsed, mis peretunde
tekkimisel vOi kasvataja vanemana nagemisel on kindlasti takistuseks.

Asenduskodu tootaja peab oskama lapsega kontakti ja usalduslikku suhet luua, mis
vOimaldaks tootajal last paremini motiveerida, abistada ja toetada. See tekitab lapsele
vajaliku emotsiooni ja kindlustunde, et tal on olemas inimene, kes temasse usub.
Asenduskodus on vahe inimesi, kellel on tdelist usku laste voimekusse. Laste isiksuse arengut
peab mdjutama positiivsuse ja tunnustusega, kuid seda on asenduskodudes vahe. Harva
sisendatakse lastele asenduskodus, et kdik on nende jaoks voimalik.

Kasvataja peab olema valmis vdljendama ja kontrollima oma emotsioone, olgu need
negatiivsed voi positiivsed. Pigem viljendatakse negatiivseid emotsioone, sest paljudel
kasvatajatel tekib automaatne reaktsioon, et asenduskodu lapsed ei ole tema lapsed, mis
soodustavad negatiivseid emotsioone.

Tootaja peab olema paindlik, hea pingetaluvusega ja valmis t66tama mitme erineva
lapsega samaaegselt — ta peab oskama oma aega efektiivselt planeerida, struktureeritult
moelda ja tegutseda mitme asja ja inimesega paralleelselt narvi minemata. Ta peab olema
korge taluvusmaaraga ja oskama sailitada rahu erinevates olukordades. Neid omadusi peaks
hindama uue t66taja palkamisel.

Kasvataja peab mdistma, et see ei ole t606, kust saab end lihtsasti n6. eemaldada. Peab olema
valmis 24/7 oma asenduskodu lastega tegelema ja vahel on vajadus olla pidevalt m&tetes
nende juures. See ei ole tavaparane todkoht, kus ldhed toolt ja toodllesannetest eemale
puhkama, vaid pigem tookoht, kus sa veedad ajutiselt aega mujal jaddes tihti motetes
pereeluga seotuks.

Asenduskodu tooétajal voiksid olla psithholoogia-alaseid teadmisi. Tapsemalt see, kuidas
motleb ja ndeb maailma traumat kogenud laps (kuidas métlevad lapsed, kellel on bioloogiline
taust korras ja kuidas need, kellel see ei ole korras) ja kuidas minevikus labielatu mdjutab
lapse moéttemaailma ja kaitumist praegu. Peab moistma, et mingil maaral on kdik
asenduskodu lapsed erivajadusega, sest on mojutatud oma minevikust ja taustast.

Asenduskodu kasvataja peab olema avatud enda arendamisele, koolitamisele.
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Asenduskodu to6taja peab oskama ja teadma, kuidas ja kui palju radkida lapse minevikust,
sest see vOib paljude laste puhul olla tundlik teema. Paljud lapsed siildistavad iseennast, et
nad on asenduskodusse sattunud ning asenduskodu té6tajad peaksid olema teadlikud, et
lastele on vaja meenutada ja kinnitada, et neil ei ole pohjust oma minevikusiindmuste parast
siid tunda. Selle teema puhul aitaks rollimang aidata kasvatajatel mdista, kuidas laps voib
end oma situatsiooni parast slilidistada ning soodustada laste tunnete mdistmist.
Asenduskodu tooétajad peavad modistma, kuid kolleegide vahelised suhted mdjutavad
asenduskodus olevaid lapsi ja nende kaitumist. To6tajad/perevanemad sekkuvad liigselt
teiste perede siseasjadesse. Perevanematel on erinevad l|dhenemised konfliktide
lahendamisele ja oma lastega suhtlemisel, mis tekitab erinevatel t66tajatel arusaamatusi ja
etteheiteid Uksteisele.

Asenduskodu to6taja peab mdistma, kui oluline on lastega hea ldbisaamine peres. Isegi, kui
asenduskodu tootaja ei sobi Uhe lapsega viieliikmelisest perest, mdjutab see kogu pere

toimimist, sest asetab lisapingeid teistele lastele peres.

3.7. Tallinna Lastekodu juhataja valja toodud koolitusvajadus

Tallinna Lastekodu on Eesti (iks suurimaid ja mitmekilgsemaid asenduskodusid Eestis. Selle asutuse

eriparade ja sellest tuleneva koolitusvajadusega tutvumiseks viidi ldbi Tallinna Lastekodu juhatajaga

individuaalintervjuu, kus toodi valja oskused, mida asenduskodu kasvatusala to6tajate koolitus peaks

tootajatele tagama toetudes Tallinna Lastekodu to6tajatele:

Teab, et asenduskodus elavatesse lastesse peab suhtuma nagu tavalastesse (kasvatuslikud
alused on samad)

Oskab ennetada konflikti puhkemist

Modistab enda ajaloo ja tausta moéju olukordade ja reaktsioonide tdlgendamisel

Oskab enda tegevust kriitiliselt reflekteerida

Mdistab ja teab, mida tdhendab lapse erivajadus

oskab luua kontakti ja suhelda igas vanuses lastega

teab, mis on soltuvus, kuidas toimub selle diagnoosimine ja millal muutub tarbimine
sOltuvuseks.

Tunneb erinevate sdltuvusainete tarbimise tunnusmarke

Oskab seksuaalkasvatuse puhul kasitleda erinevate seksuaalorientatsioonide temaatikat
Mdistab, et lapse kultuurilise identiteedi sailitamine on oluline ja oskab selle sdilimist toetada
Oskab margata ja tegutseda, kui teine t66taja vaarkohtleb last

Modistab perepdhise meeskonnatdo olulisust
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e M0istab, et flsilise vagivalla kasutamine asenduskodu ei ole digustatud ning tuleb ennetada
fllsilise vagivallani joudmist.
e Oskab I66gastuda ja stressi maandada pikkade to6vahetuste jooksul.

e Oskab seletada thislrituste/tahtpaevade vajalikkust ja tahistamise pdhjuseid lastele.

3.8. Laste turvakodu téotajate koolitusvajadus
Selleks, et vilja uurida kuivord Uhtivad asenduskodude ja turvakodude lastega tootavate inimeste

koolitusvajadused, uuriti ka turvakodu tootajate koolitusvajadust. Selleks analidsiti turvakodu
teenuse kirjeldusi, teaduslikku kirjandust kui ka viidi labi vaike veebikisitlus turvakodu tootajate

hulgas.

Lapse turvakoduteenuse kirjeldus Sotsiaalministeeriumi kodulehel kui ka Eesti turvakodude
teenusekirjeldused on vialja toonud jargnevaid tegevusi, mida lapsele turvakoduteenusele pakutakse

ja seega peaksid kuuluma ka teatud maaral turvakodu tdotajate oskuste hulka on:

e lLapse noustamine turvakodusse sattumisel.

o Selle all on peetud silmas nii psiihholoogilise kriisiabi pakkumine, turvakodusse
sattumise pdhjuse valjaselgitamist kui ka lapsele esmase abi pakkumist, mis vdib olla
nii psithholoogiline kui ka flilsiline.

e lastele turvatunde pakkumine, sealhulgas nii flsilise kui ka emotsionaalse.

e Lapse eest hoolitsemine vastavalt tema vajadusele ja vanusele

e lapse arengu tagamine vastavalt tema vanusele

e Vajadusel lapsele dpiabi pakkumine v&i korraldamine

e Tervisliku seisundi esialgne hindamine ning vajadusel esmaabi pakkumine vdi korraldamine
o Koostoo lapse lahivorgustikuga

o Koostoo lapsega tegelevate ametnikega (nt. lastekaitsetootaja)

Teaduslikus kirjanduses on vilja toodud, kuidas turvakodude valdkonna teaduslikud uuringud on veel
lapsekingades ning seda valdkonda on veel vahe uuritud (Leon et. al 2016). Siiski on Poole, Bearn ja
Thurston (2008) viélja toonud, et head turvakodud pakuvad lastele, kes on pealt ndinud voi kogenud
kodus vagivalda, tegevusi nagu ndustamine, kooli integreerimine, trauma mdoju maaratlemine,
perekonnaga suhete paranemise toetamine, lapse tunnete ja kditumismustrite tuvastamine, lapse
kannatustega tegelemine, muutustega kohanemise toetamine, lapse diguste propageerimine (eriti
oluline turvakodudes, kus ema ja lapse huvid vdivad pdrkuda), laste sotsiaal-emotsionaalse
funktsioneerimise hindamine ja skriining, lapsele ruumi ja aja andmine oma fiisilistest pingetest

vabanemiseks.
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Ka turvakodu teenusele p6ordumise pohjendused viitavad probleemidele vbi teemadele, millega
turvakodu tootajad peavad tegelema ja kokku puutuma. Tallinna Lastekodu on oma turvakodu
teenuse 2015.aasta aruandes valja toonud peamised pohjused, miks lapsed turvakoduteenusele tulid
vOi suunati. Vaikelaste turvakodu puhul olid nendeks vanemate soltuvus ja sellega kaasnevad
probleemid, sealhulgas ka laste hooletusse jatmine vdi nende vaarkohtlemine. Laste turvakodus olid
laste teenusele tuleku peamisteks pohjusteks hulkurlus, lapse hooletusse jatmine, perevagivald,
vanemate alkoholiprobleemid, noore alkoholitarbimine, kodused konfliktid, ema haiglas viibimine,
vanemate toimetulematus lapsega, elukoha puudumine, noore poolt toime pandud vargus vms
vadrtegu , noore narkootikumide tarvitamine, koolikohustuse mittetditmine ja lapse agressiivne
kditumine. Lapse ja ema turvakodusse podrdumise pShjusteks olid eluaseme puudumine (14 ema

ja 20 last) ja perevagivald ( 6 ema ja 7 last).

Turvakodu tdotajate tdiendavaks koolitusvajaduse uurimiseks koostati llihike veebikiisitluse ankeet,
mille link saadeti turvakodu juhatajatele. Kisitluses paluti hinnata asenduskodu kasvatusala to6tajate
anallsis valja tulnud olulisi teemavaldkondasid koolitusvajaduse I6ikes kui ka tuua ise teemasid,
milles nad vajaksid turvakodus tootamisel koolitust.  Lisaks said vastajad hinnata koige
probleemsemaid todvaldkondi ning takistusi koolitusel osalemisel. Lopus oli paar taustatunnuse
kiisimust nagu tootajate vanus ja sugu. Kahjuks vastas kiisimustikule vaid 13 turvakodu tootajat.
Nende vabad vastused koolitust vajavatest teemadest oli (muutmata kujul):

e Meile vdga oluline saada informatsioon imikute ja vdikelaste tervisest, kuidas ravida, kui
midagi juhtub, kui laps on haige jne. Meil on lapsed erinevatega diagnoosidega.

e T66 narkomaanidega, alkohoolikutega (vanemad).

e Narkomaanide ja alkohoolikute lapsed ja nende omadused. T66 lastega.

e Skisofreenia vanematel ja nende lastel.

e erivajadusega laps

e Sotsiaalsfddri seaduste ja psiihholoogia vallas.

e suhted, turvalisus

e Sotsiaalalast tédiendkoolitust.

e Noustamine, eneseanaliilis, sisemine tasakaal, konfliktide lahendamine

e erivajadustega inimestega suhtlemine

e toimetulek agressiooniga

e motivatsiooni hoidmine

e ATH, autismi eripdrad. T66 selliste lastega, kuidas neile digesti Idheneda, millega arvestada

o seksuaalselt vidrkoheldud

e Soltuvus; narkootikumid ja kbik, mis sellega seostub

e Hetkel vajadus puudub

e Kuidas dieti suhelda probleemsete lastega?

e Psiihholoogia
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Kaardistatud teemavaldkondadest hindasid vastajad kdige enam koolitust vajavaks toimetuleku
stressi- ja kriisiolukorras ning t66tamise flisilise ja/vbi vaimse puude ja/vdi kditumisraskusega
lastega. Kdige sagedasemaks probleemiks turvakodus markisid vastajad suure téokoormuse ja t606

tasustamine.

Kokkuvotteks voib oelda, et turvakoduteenuse kirjelduse alusel on turvakodu tdotajatel suurem
koolitusvajadus laste ndoustamise ja psiihholoogilise kriisiabi pakkumise puhul, sest turvakodusse
vOivad lapsed poorduda ka vajadusel ise voi koos vanemaga. Samas teised koolitust vajavad teemad
suuresti asenduskodude kasvatusala tootajate koolitust vajavate teemadega kattuvad. Naiteks
kaitumisraskuste ja/v6i puudega laste, sdltuvusainete tarvitajatega tegelemise, perekonnaga
suhtlemise, lapse agressiivsuse pohjuste ja sellega toimetuleku, eakohase hoolitsuse, arengu ja
turvatunde tagamise teemad on ka kasvatusala tootajatele olulised ning vajavad teatud maaral

koolitusel kasitlemist.
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4. UUS KOOLITUSKAVA
Eelnevatele allikatele ja uuringu analiiiisi tulemustele toetudes pandi paika teemade ring, mida vdiks

asenduskodu kasvatusala to6tajate koolitusel kasitleda. Nende teemade arutamiseks ja

tapsustamiseks korraldati asendushoolduse valdkonna ekspertidega.

4.1. Ekspertiimarlaud koolituskava kokkupanekuks

2016.aasta novembrikuu 18pus toimus ekspertiimarlaud, kus toetudes anallilisis valja tulnud

teemade kokkuvottele arutati milliseid neist peaksid koik kasvatusala tootajad taiendkoolitusel

saama. Kuna analiilsi tulemustele toetudes pakuti valja koolitusvajaduse korval ka koolitusstisteem,

kus oleks kdigile kasvatusala tooctajatele (ihine baaskoolitus ning tdienduseks vajaduspdhised

lisakoolitused, arutati ekspertiimarlauas ka seda millised teemad ja nendega kaasnevad padevused

peaksid kuuluma lisakoolitustesse. Eksperdid tdiendasid koolituskava omapoolsete ettepanekute ja

taiendustega.

Ekspertide Umarlaua arutelu péhipunktideks olid:

Asenduskodude kasvatusala tdiendkoolitus peaks andma nii perevanematele kui ka
asenduskodude ja turvakodudetootajatele head alusteadmised lastega to6tamiseks. See
peab tulema kasuks nii erineva kvalifikatsiooni kui ka taustaga tootajatele.
Koolituse sisu peaks olema hésti asenduskodu spetsiifiline, sisaldama palju aktiivOpet ning
andma nii teoreetilisi teadmisi kui ka oskuseid ja mdistmist. Muid praktilisi oskuseid (nt.
terviseedendus, tervisekaitse jms on voimalik sisse osta ning tdiendkoolitusel eraldi kdsitlema
neid teemasid ei pea ega ei joua mahuliselt).
Baaskoolituses peaks olema pohilised teadmised ja oskused, mida kdik
asenduskodus/perekodus/turvakodus lastega tootavad inimesed peaksid omama.
Lisakoolitused peaksid olema spetsiifilisemad, andma praktilisi oskuseid teemadel, mida on
juba baaskoolitusel arutatud. Samas vdivad olla lisakoolitused ka teemadel, mida
baaskoolitusel pole Uldse kasitletud.
Analiiisis valja tulnud teemavaldkondadest peaksid koolitusel kindlasti kasitletud olema:

o Lapse areng

o Trauma, kaotus ja kiindumus

o Lapse digused

o Asenduskoduga seotud seadusandlus, regulatsioonid (sh juhtumiplaan ja

tegevuskava)

o Vaarkohtlemine
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o Lapse vaimne tervis

o Tod6taja vaimne tervis

o Vanemlikud oskused/positiivne vanemlus
o Lapse positiivse mina-pildi toetamine

o Tod6taja vaimne tervis

o Konflikti juhtimine

Teemad pandi koolituskavaks jarjekorda Tervise Arengu Instituudis, kuid saadeti tagasiside saamiseks
ka ekspertidele. Ka mooduli mahtude osas kisiti tagasisidet ning vastavalt analiiiisis valja tulnud
teemavaldkonna koolitusvajadusele madarati igale teemamoodulile teatud akadeemiliste tundide

maht.

Tapsemat uue kasvatusala tdiendkoolituse baaskoolituse kava saab ndha tabelist 2.
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Tabel 2. Uus asenduskodu kasvatusala baaskoolituse kava

MOODUL

MOODULI EESMARK ON ...

PADEVUSED

Sissejuhatus
4 ak/h

Tutvustada koolituse
pohiteemasid, mis on
poimitud mitmetesse
teemadesse. Luua dppija
motivatsioon koolitus
labida, aktiivselt osaleda.
Anda mdoistmine, miks
koolitus nende ja ka laste
jaoks on oluline.

Moistab lastega to6tamise eetikat ja vaartuseid
Moistab ja oskab rakendada lapsekesksuse
pohimotet

Tunnetab asenduskodu kasvatusala to6tajana
oma rolli ja vastutust

Moistab peretunde ja usalduse olulisust ja
oskab seda luua asenduskodus.

M@distab vorgustiku koostdo olulisust lapse
huvides

Lapse areng ja
kiindumus
20 ak/ h

Anda Ulevaade lapse
arenguetappidest seostades
seda ebaturvalise
kiindumussuhte tekkimise ja
mojuga lapse kaitumisele.
Suur réhuasetus teismeeal

Tunneb peamisi arenguetappe, nende
eriparasid ja erinevas vanuses olevate laste
pstihholoogilisi vajadusi.

Teab teismeeaga seonduvaid eriparasid ja
probleeme (s6ltuvusained, rithmakaitumine,
seksuaalkasvatus, kontakti saavutamine)

Mdistab lapse
emotsionaalset/fulsilist/sotsiaalset arengut
(arengumosaiik ja taiskasvanuks saamine
emotsionaalselt ja sotsiaalselt)

Oskab margata lapse arengu mahajaamust ja
teab kuhu last vajadusel suunata

M@istab kiindumuse olulisust ja tunneb viise,
kuidas kiindumussuhet luua

Moistab turvalise ja ebaturvalise
kiindumussuhte olemust, selle mdju ja sellest
tulenevaid kaitumismustrid

Oskab ebaturvalise kiindumussuhtega lapsega
tegelemisel valida Gigeid kaitumisviise

Kaotus ja lein

8 ak/h

Anda teadmised ja
mdoistmise lapse kaotuse ja
leina mojust lapsele.
Koolitusel osaleja mdistab,
kuidas lapse kogemused
mdjutavad lapse edasist
elukaiku ja arengut

Teab kaotuse kategooriad, mdistab
leinaprotsessi, leinaga kohanemise viise,
leinamist mojutavaid faktoreid, raskuseid
kaotuse ja leinaga toimetulemisel.

Oskab last leinaprotsessis toetada

Moistab, kuidas lapse minevikukogemused
mdjutavad teda praegu ja tulevikus

Vaarkohtlemine

8 ak/h

Anda teadmised, mis on
vaarkohtlemine ja
tutvustada erinevate
vadrkohtlemiste
tunnusmarke. Anda juhiseid,
kuidas erinevat tuupi
vadrkohtlemiste avastamisel
lapsega tegeleda ja
adekvaatselt reageerida

Teab, mis on vaarkohtlemine (selle erinevad
liigid ja margid)

Oskab ennetada vaarkohtlemist asenduskodus
ja moistab ennetamise olulisust

Oskab margata ja teavitada vaarkohtlemisest

Oskab adekvaatselt vaarkohtlemise avastamisel
sellele reageerida ja lapsega tegeleda (nt. kui
laps on seksuaalselt vaarkoheldud)
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Laste vaimne
tervis

24 ak/h

Anda Ulevaade koige
levinumatest psidhilistest
hédiretest asenduskodu laste
hulgas ja kuidas erinevaid
haireid margata, kust abi
otsida. Anda mdned
tooriistad kasvatajatele
nendega toimetulekuks
(rohkem praktilisi oskuseid
lisakoolituses)

Teab vaimset heaolu puudutavaid probleeme
(aktiivsus- ja tdhelepanuhaired,
kaditumisprobleemid (agressiivsus, valetamine,
antisotsiaalsus, enesekahjustamine),
depressioon ja suitsidaalsus, s6omishaired,
post-traumaatiline stressihaire, obsessiiv-
kompulsiivne haire

Teab, mis on rehabilitatsiooniplaan ja kuidas
seda asenduskodus laste toetamiseks kasutada

Teab ja oskab tegeleda pervasiivsete
arenguhairetega (Aspergeri siindroom, autism,
loote alkoholisiindroom, laste
tserbraalparaliiiis)

Teab, mis on hariduslikud erivajadused ja oskab
last toetada ( teab kuhu last suunata).

Lapse positiivse

Anda teadmisi ja
toovahendeid sellest, kuidas

Mdistab enesekindluse ja enesekontrolli
vajalikkust

Moistab lapse enesehinnangu olulisust ja
vajadust lapse enesehinnangu tdstmiseks

Arendab ja toetab lapse sotsiaalseid oskuseid

::,:aa-:,iiI:; toetada lapse Motlivgerib Iast': pladdlema oma e(‘esmérkidfe '
enesejuhtimist poo‘eJa toeta tema'potent5|aall (nt. hobide ja
asendushooldusel olevatel huvitegevuse toetamine)

12 ak/h lastel Aktsepteerib lapse unikaalsust ja tema eelistusi
Moistab, et lapsega tuleb tegeleda
individuaalselt
Teab temperamenditiilipe, nende omadusi ning
nende erinevust kditumishairetest
Tunnetab asenduskodu kasvatusala to6tajana
oma rolli, mGistab oma t66 eesmarke
Moistab ja oskab luua peretunnet, kontakti ja

Anda kasvatusala tdotajale usaldust lastega

alusteadmisi ja ka tooriistu Valdab lapsega suhtlemise ja tema toetamise
positiivse vanemluse votteid (aktiivne kuulamine, nGustamine,
rakendamiseks efektiivne kommunikatsioon, mang lapsega

Vanemlikud asenduskodus. suhtlemisel)

oskused/positiivne | Rohutada Oskab last diglaselt distsiplineerida, teab

vanemlus kasvataja/perevanema rolli | distsipliini ja karistamise erinevust ja tGhusaid
lapse elus. distsiplineerimismeetodeid

16 ak /h Vaartustada asenduskodus Oskab koos lastega paevarutiine luua, nendest
peretunnetust kinni pidada ja nende rikkumistega tegeleda

Mdistab lastega seksuaalsusest (sh
pereplaneerimine) radkimise olulisust, julgeb ja
oskab lapsi seksuaalteemadel nGustada (sh.
erivajadusega lapsed)

M@distab vaartuste olulisust kasvatusprotsessis,
oskab neid lastel kujundada
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Oskab lapse heaolu nimel leida kasvatuslikes
kiisimustes teiste kolleegidega konsensust

Lapse digused

16 ak/h

Tutvustatakse lapse
Oigused, sealjuures
keskendutakse just
Oigustele, mis on
paevakohased
asenduskodudes elamisele
(nt. lapse digus
privaatsusele, lapse digus
avaldada arvamust, lapse
Oigus avaldada kaebust,
bioloogilise vanemaga
suhtlemine, lapse parim
huvi, mitte-
diskrimineerimine, lapse
kaasamise ja osalemise
pohimotted, ). Lisaks kuidas
neid diguseid rakendada
asenduskodus.

Teab lapse diguseid ja kohustusi, nende
olulisust ning oskab lapse diguseid ja kohustusi
omavahel siduda ning neid rakendada
(asenduskodus, haiglas, bioloogiliste vanemate
kiilastamine kodus, koolis, meedias)

M@distab pohiprintsiipe (Ebavérdse kohtlemise
keeld. Lapse huvide esikohale

seadmine. Ellujadmise ja arengu

tagamine. Lapse seisukohtade drakuulamine ja
arvestamine. Lapse Oigus sailitada oma
keeleline, kultuuriline ja usuline identiteet.
Lapse Oigus sailitada perekondlikud suhted,
selle austamine. Lapse digus esitada kaebusi,
raakida oma muredest ja probleemidest )

Moistab lapse huvides tootavate isikute vahelise
koost66 olulisust (Gpetajad, arstid,
psiihholoogid, sotsiaaltootajad/
lastekaitsetootajad)

Oskab teha koost66d lapse lahivorgustikuga, sh.
probleemidega, mis kaasneb selle koostooga
(nt. lapse bioloogiliste vanemate eripdradega)

Seadusandlus,
regulatsioonid,
juhtumiplaan ja
tegevuskava

8 ak/h

Anda llevaade peamistest
asendushooldust
puudutavatest seadustest
kui ka regulatsioonidest,
ettekirjutistest ja
juhenditest (vdiksemas
mahus, abiks koolitusel
jaotatavad lisamaterjalid).
Anda teadmisi, mis on
juhtumiplaan ja
tegevuskava. Rohuasetus
sellel, kuidas seda
asenduskodus lapse
toetamiseks rakendada.
Moistavad milline roll on
kasvatusala tootajatel
nende koostamisel ning
kuidas teha seda
lapsekeskselt

Tunneb kasvataja diguseid ja kohustusi

Tunneb sotsiaalhoolekandeseadust,
perekonnaseadust, lastekaitseseadust ja
asendushoolduse teenuseid ning nende
erinevusi (eeskoste, hoolduspered,
asenduskodud, lapsendamine),

Teab, kust infot erinevate seaduste ja
regulatsioonide kohta leida

On kursis asendushoolduse valdkonna arengute
ja suundadega

Tunneb asenduskodu puudutavaid
regulatsioone (nt. lastevastase vagivalla
ennetamise ja vahendamise juhend
asenduskodudes, asenduskodu siseeeskirjad,
ametijuhendid, asendushoolduse roheline
raamat jms)

Teab, mis on juhtumiplaan ja miks see on
vajalik

M@distab oma rolli juhtumiplaanis

Teab, mis on tegevuskava ja miks see on
oluline.

Moistab oma rolli tegevuskava koostamisel

Oskab lapsest lahtuvalt eesmarke seada

M@istab vajalikkust kaasata last juhtumiplaani
ja tegevuskava koostamisse

34




R6huasetus sellel, kuidas Oskab konflikte ennetada
konflikte ennetada ning

kuidas peaks valtima Oskab end ja lapsi fuitisilise végivalla korral
joudmist olukorda, kus tuleb | | itsta

rakendada fuusilist

Oskab erinevates kriisiolukordades toime tulla

vagivalda. . > e '
Anda paar téériista, kuidas (n6. esmane reageerimine konflikti puhkemisel)
Konflikti juhtimine | fiiiisilise vagivallaga toime | Oskab konflikte rahumeelselt, lapsi mitte
tulla ja konflikte lahendada, | alandavalt ja lapse digustest Idhtuvalt
16 ak/h kui on teadmine, millal vdib | lahendada
ja millal ei v&i neid Mdistab enesereflektsiooni vajadust konflikti
kasutada. olukorras ja oskab seda rakendada
Tutvustada Oskab tegeleda lastevahelise kiusamisega

enesereflektsiooni vajadust | 3senduskodus

ning selle votteid, et
kasvatusala to6taja mdistaks
enda rolli konfliktis

Oskab lahendada konflikte meeskonnaga

Anda kasvatusala to6tajale Tunneb labipSlemise ja stressi valtimise ohte ja
tuge asenduskodus markab neid ka kolleegide seas

tootamisest tulenevate
pingete ja valjakutsetega
toime tulla. Anda infot kuhu

Oskab to6pingetega toime tulla ja nendest
vabaneda

Oskab ennast ja oma tegevusi anallilsida (ehk

vajadusel poorduda. (Viitab o
eneseanallits)

Tootaja vaimne N .
ka supervisioonidele ning

tervis

0 jai j Oskab vajaduse korral abi otsida
12 ak/h Ohutab kasvatajaid neist osa j

vétmay). Oskab oma aega planeerida (tegevuste ja laste
vahel, asenduskodu ja eraelu vahel)

Tunneb enesejuhtimise meetodeid ja oskab
neid kasutada

Maistab enesetaienduse olulisust

Ka lisakoolituste puhul pandi paika teemade ring, mida peaks pakkuma asenduskodu kasvatusala
tootajatele vajaduspdhiselt. Méned lisakoolituste seas olevad teemad on md&eldud baaskoolituses
juba kasitletud teemadega sivitsi minekuks, kus baaskoolitusel antakse alusteadmised, kuid
lisakoolitusel rohkem praktilisi napunaiteid ja teadmisi (nt. teismeiga, mida on kasitletud juba
baaskoolituses lapse arengu osana, kuid annab praktilisemaid viise ja oskuseid teismelistega
suhtlemiseks ja toimetulekuks). Moned lisakoolituste teemad on aga kasitletud vaid lisakoolituse
hulgas ja mitte Uldse vGi vdga vdhe baaskoolituses (nt. hea elukeskkond, multikultuurilisus
asenduskodus). Veel on mdéned lisakoolitused teemadel, mis on suunatud vaid spetsiifiliste lastega
tootajatele, mida ei ole seega mdistlik baaskoolituses koigile pakkuda (nt. noore
asenduskodust/perekodust lahkumine, spetsiifilise hooldusvajadusega lapsed). Anallisile toetudes

valiti vdlja kdige vajalikumad lisakoolituste teemad.

35




Tabel 3. Lisakoolituste teemad, eesmark ja padevused

Teemamooduli Teemamooduli eesmark Padevused
nimi
Teismeiga Suvitsi kasitleda Teab ja oskab lahendada teismeeaga seonduvad
teismeeaga kaasnevaid eriparasid ja probleeme (nt. sdltuvusainete
spetsiifilisi probleeme ja tarvitamine, rihmakaitumine, seksuaalsuhted,
pakkuda praktilisi viise, véagivaldsus)
kuidas nendega toime Oskab teismelisega kontakti saavutada, (s6ltumata
tulla. sellest, kas noor tuleb teenusele teismelisena vai on
juba pikemalt asenduskodus olnud)
Soltuvus Annab spetsiifilisemaid Teab, mis on sdltuvus ja kuidas see kujuneb
teadmisi s6ltuvusest, mis
see on, kuidas seda dra Tunneb erinevate sdltuvusainete tarvitamise
tunda ja selle korral noort | omadusi
abistada ja kuhu suunata | Oskab olla toeks sdltuvushairega noorele ja leida
vajadusel abi
Spetsiifilise Tutvustatakse Teab ja oskab tegeleda fliUsilist heaolu puudutavate
hooldusvajadust | spetsiifilisemate ja probleemidega (liikumispuue, kasvupeetus,
ega lapsed haruldasemate

probleemidega lapsi,
nende omadusi ja
abistamise vdimalusi

lampjalgsus, puusaliigese ebakiipsus,
nagemishaired, kuulmis- ja kGneprobleemid,
kroonilised probleemid nagu allergiad, astma,
epilepsia)

Teab ja oskab tegeleda spetsiifilise
hooldusvajadusega lastega: inimkaubitsetud lapsed,
alaealised digusrikkujad

Teab ja oskab tegeleda ebatavaliste
kditumismustritega (lapse eneserahustamine,
Enkoperees ehk plikste maarimine, Enurees ehk
lapse tahtmatu ja tahtlik urineerimine riietesse voi
voodisse

Oskab HIV-positiivse lapsega taktitundeliselt
tegeleda

Puudega lapsed

Tutvustatakse erinevate
puude-
kombinatsioonidega lapsi
ning Opetatakse
napunaiteid, kuidas
nendega toime tulla ja
neid toetada

Oskab tegeleda vaimse ja flilisilise puudega lastega

Oskab tegeleda mitme fiilisilise puudega lastega

Oskab tegeleda mitme vaimse puudega lastega

Oskab tegeleda mitme fiilisilise ja vaimse puudega
lastega

Tunneb fiilsilise puudega laste tegelemisel
hooldustoimingud (t6stmised ja vahendid)

Psiihholoogiline
kriisiabi

Lapsele esmase
psihholoogilise abi
osutamine
asenduskodusse/turvako
dusse sattumisel
Turvakodude jaoks viga
vajalik!

Tunneb ja oskab kasutada esmase psiihholoogilise
abi osutamise viise

M@distab asenduskodusse/turvakodusse akki
sattunud lapse emotsioone

Seksuaalset

Seksuaalselt

Oskab seksuaalset ja/vdi paarisuhte vagivalda
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vaarkohtlemist
kogenud lapsed

vaarkoheldud (voi teisi
spetsiifilisi
vaarkohtlemise tltpe
kogenud) lapsega
toimetuleku viiside
tutvustamine

pealtndinud lapsi toetada.

Oskab seksuaalset ja/vdi paarisuhte vagivalda
pealtndinud lastega kaituda

Iseseisvumise
ettevalmistus

Anda infot, kuidas
toetada noort sellel
momendil, kui ta hakkab
asenduskodust
iseseisvasse ellu astuma.
Lisaks terve koolitus
toetab iseseisvumist
tildisemalt.

Teab noort puudutavaid seaduseid, toetusi ja
teenuseid ning kuhu noort suunata

Oskab 0petada noorele isemajandamist ja
planeerimist

Toetab noore tooharjumust, (nt. valmistab noort
ette to6dotsinguteks )

On teadlik, kuidas ennast noore lahkumiseks
vaimselt ette valmistada

Suunab ja julgustab noori tegemaks teadlikke
valikuid

Oskab teha koosto6d lapse tugiisikuga
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LISA 1. Taiendkoolituste tagasisides valja
toodud koolitust vajavad teemad

Vaimupuudega laste ja noorte arendamise ja
Opetamise

Lastekodude lapsed ja selles keskkonnas kasvavate
inimeste seisukoht

Vihene seos lastekodu reaalsete
igapdevaprobleemidega, situatsioonide
lahendamine ldbi méngimise
Kriisipstihholoogia

Vaimu- kui liikkumispuudega laste ja noorte teema
Hdiritud psiiiihikaga lapsed

Konfliktide lahendamised

Enesekaitse ja —abi

Traumat kogenud lapsed

Vidhene seos reaalse eluga

Soovituslikust kirjandust

Erivajadustega laste 6ppimise ja dpetamisega
seotud teavet

Erivajadustega lapsed

Siduda iga teemat voimalikult palju tegeliku
(lastekodu) eluolu ja probleemidega
Psiihholoogiat

kriisinbustajate kogemus

praktilist ja kasutatavat, rakendusvéimalustega
loenguid

suuremat seostatust, nditeid lastekodu elu-oluga
Soovitusliku kirjanduse nimekirju

Palju kuiva teooriat

Rohkem praktikat

Rohkem praktikat (lastekodude kiilastused)
Vidhe soovituslikku kirjandust (2x)

Viéhe konkreetseid igapdevaprobleeme lastekodus
Rohkem lahenduste pakkumist

Rohkem juhtumite nditeid

Rohkem seost reaalse eluga

Kaasséltuvuse probleemist rohkem teada
Puuetega laste teemast

Erivajadustega lapsed

Raske kditumishdiretega lapsed

Soltuvustest

Puuete ja erivajadustega laste teemast (4x)
Rehabilitatsiooni kohta

Lastekoduga seotud teemad ja seadusandlus
Rohkem elulisi nditeid

Rohkem kaasséltuvuse teemal juurde (3x)
Vaimse puudega lapsed (3x)

Raske kditumishdiretega lapsed

Teismelisega suhtlemine

Laste digused ja kohustused

Vanemate kiilastustest lastekodus
Saavutusvajadus

Vihe reaalseid nditeid

Juhtumikorralduse meetoditest ja mudelitest
ldhemalt

Meeskonna néustamine

Meeskonna tdé

Meetodeid agressiivsuse taltsutamiseks
Konfliktid puudega lastega
Lastekodulaste joomise probleem

Grupi méjutamine liksikindiviidide kaudu
Vaimse puudega lapsed

Sotsiaaltéé eesmdrkidest

T66 planeerimine

Té6 planeerimine

Té66 planeerimine

Viéhe lapsekesksust

Viéhe seost reaalse eluga

Nippe meeskonnaté6 parandamiseks
Kuidas stressiga toime tulla

T66ohutus

Praktikavéimalused viilisriikides
pstihholoogiat

Rohkem praktilisi nditeid

Rohkem erivajadustega lastest

Rohkem lapsepélve mdjudest
Kaasséltuvuse probleemist rohkem teada
Sotsiaalharta

Stress

Positiivsus

Rohkem kirjandust temperamendi kohta
Rohkem kirjandust motivatsiooni kohta
Erivajadustega lapsed

Teismelisega suhtlemine

Vihe praktilisust

Erivajadusega lapsed hoolekandeasutuses
Trauma ldbielanud lapsed

Alkoholi- ja narkoséltuvusest

Ennetustdd

Kditumisraskustega lapsed

Asenduskodu seadusandlus
Erivajadustega lapsed

Psiihholoogia

Haigete laste péetamine

rohkem praktikuid

Lapse arengust veel
Kommunikatsioonivead

Psiihholoogia

Perekonfliktid

Supervisioon

Enesekehtestamine

Noorte motiveerimine

Psiihholoogilised aspektid sotsiaalses arengus
Viddrtuskonfliktidest rohkem

Laste hirmud

Teismeliste probleemid

rohkem aktiivset kuulamist
Psiihholoogia ja pedagoogika puutepunktidest
Kditumisreeglitest

Kriisiolukordades kéditumine
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Rohkem suhtlemisstiilidest

Lapse ja pedagoogi vahelised konfliktid
Rohkem asenduskoduga seotud probleemide
kdsitlust

Lapse arengu teema pohjalikum kdsitlus
Sotsiaaltdé protsessi teoreetilist kiilge rohkem
Rohkem infot heade kodulehtede kohta
Rohkem sotsiaalse ettevétluse teemat
(maapiirkonnas noorte olukorra parandamine,
toetav keskkond)

Asenduskodu seadusandlus

Kuidas tuua noored ametnike ja huviringide juurde
Psiilihikahdiretest juurde

Kditumisraskustega lapsed

Erivajadustega lapsed

Arenguplaan (et see ei jédks vaid formaalsuseks)
(arutelud praktikutega!!)

Grupitéost seoses lastega/noortega
Eneseabiriihmadest (leinariihmad, AA,
néustamisest)

Rohkem grupiprotsessidest (kuidas gruppi juhtida?)
Kuidas leida probleemide algne péhjus?

STAR programmist

Nérga vaimupuudega lapsed

Grupi arenguetappidest rohkem
Kditumisraskuste ja puudega lapsed
Erivajadustega lapsed

Té6 personaliga

Psiiiihilise ja fiiiisilise hdirega lapsed
Ldbipélemise viltimine

Konfliktide lahendamised

Psiiiihikahdired

Vaimupuue

Seksuaalsus

Psiitihikahdiretest

Rohkem abiotsimisvéimalusi endale ja lastele
Psiitihikahdired

Teismelistega suhtlemine

Isikuandmete kaitse

Seadused ja enda digused (t66tajate madal
vddrtustamine juhtkonna poolt)
Konfidentsiaalsusest té6s kliendiga (lapsega)
Tugipere ja asenduskodu koost66véimalustest
Teismeliste s6ltuvusprobleemid

Puuetega laste eripdrad/kditumine

Puudega lapsed

Rohkem séltuvustest

Opiraskustest

Sotsiaalpedagoogikat rohkem

11-12.aastaste laste kasvatusprobleemid
Teismelised

Kditumishdired

Meeleoluhdired

Teismeliste probleemid (vargus, valetamine,
joomine) (6x)

Hiiperaktiivsed lapsed

Kuidas olla parem kasvataja?

Teismelisega suhtlemine

Lastega tegelemine lastekodus, kelle taustast teab
vihe

Hiiperaktiivsed lapsed

Lapsega kontakti saavutamine

Lapse ettevalmistamine iseseisvaks eluks, rohkem
praktilisi néditeid, kuidas lapsi kasvatada ja rasketes
olukordades kdituda

Teemad, mis ei puudutanud lastekodulapsi oleks
voinud olla lihemad

Kuidas panna 6ppima kditumisraskustega laps?
Sotsiaalpedagoogika

Meeskonnakoolitus

Erivajadustega lapsed (3x)

Alkoholiséltuvusest

Enesekehtestamine

Eneseabi

Puudega ja normaalse intellektuaaliga
lastekodulaste omavahelise seksuaalkditumise
eetika ja normid

Kuidas kdituda vigivaldse normaalse lapsega
Seadusandlusest

Laste seksuaalsus

Lastevaheline vigivald

Kditumisprobleemidega lapse
Néustamistehnikad

Seadusandlusest

L6éputdd analiiiis

Suhtlemisest lastekaitsjatega ja KOV-idega
Empaatiavéimest

Rohkem lastega seotud konkreetsete teemade
arutamist

Laste hdired

Kditumishdiretega lapsed

Kditumishdired lastel

Kditumishdired

Asenduskodu kasvatusala téétajate Idbipdlemise
véltimisest

Hiiperaktiivsed lapsed

Haigetest lastest

Siigavast vaimupuudest

Lapse toimetulekust oma minevikuga
Kditumishdirega lapsed (4x)

Puudega lapsed

Puudega lapsed

Laste vdgivaldsus (2x)

Vaimupuudega lapsed

Vaimupuuded

Asenduskodule keskendumisest

Téétaja digused

Flitsilise puudega vdikelapsed

Lapsekodulapse vérgustik

Eripedagoogikast

Vaimupuudega lapsed

Erivajadustega lapsed (6x)

Eripedagoogikast

Meeskonnatédé

42



Seksuaalkasvatus

Vabadus = vastutus - kuidas seda lastele selgeks
teha?

Vddrtuskonfliktidest lastekodus

Lastekodu t66 efektiivsus, et lapsed sinna ei satuks
Kuidas toimub elu peremajades?

Grupijuhi rollist

Millal hakatakse vddrtustama kasvataja t66d?
Kuidas seadustest kasvatajale kasu on?
Autistlikud lapsed

Kes on asenduskodu kasvataja?

Kuidas vorgustikut66d teadlikkust tosta?
Enesekehtestamine

Perekasvataja rollist juhtumit66s

Oigele probleemile keskendumise oskus
Toimetulek viga keeruliste juhtumitega
Ametliku eeskostja rollist

PRIDE koolitusest

Hiiperaktiivsed lapsed

Autistlikud lapsed

Juhtimisalasest koolitusest

Meeskonnatéost (4x)

Motiveerimisest (3x)

Erivajadusega lapsed

Erivajadused

Uhistegevuse tulemlikkusest

Laste medikamendid

Séltuvustest (sh ekraaniséltuvus)
Hiiperaktiivsed lapsed

Distants noore ja téétaja vahel?

Noortest, kes on asenduskodust ellu astunud,
nende elukdik

agressiivsed lapsed

lapse enesehinnangu téstmine

Kuidas lastekodus lastele kasulikum olla
Laste motiveerimisest

kuhu péérduda vaimupuudega ja hiljuti trauma (le

elanud lapsega? kust abi lapsele?
Supervisioonist

Probleemsed lapsed

Tugiisiku koolitus

Pedagoogika

Vidgivaldsed kliendid

Pedagoogika

Kriisiolukordadest

Liitpuudega lapsed

Suhted kolleegidega

Enesehdvituslik kditumine
Seadusandlusest

Vaimupuudega lapsed

Teistest lastekodudest
Kditumisraskustega lapsed
Teismeliste psiihholoogilised eripdrad
Piiride seadmine

Teismelistega suhtlemine ja tegelemine (3x)
Puuetega lapsed

Soovituslik kirjandus

Kditumisraskusega lapsed
Erivajadustega lapsed

Koolieelikud

Geneetika, geneetilised haigused

Stress

Ldbipdlemise viltimine

Depressioon

Kuidas lapse probleeme né. vilja juurida
Teiste lastekodude kogemused

Kuidas lapsi "néiaringist" pddsta?
Vaimupuudega lapsed

Abikasvatajate vaatepunktist ja rollist
Hoolekande struktuurist

Psiiiihika- ja kéditumishdirete ravist
Noorte seksuaalkéitumisest

Rohkem seost lastekodude igapdevaga
Puudega lapsed

Erivajadusega lapsed

Psiihholoogia

Viégivaldsus

Kuidas tdpsemalt eneseanaliiiisi rakendada
Erivajadustega lapsed

Puudega lapsed

Puuetega laste bigustest

Puuetega lastele IGhenemine, tema moistmine
Kénetu laps

Erivajadustega lapse moistmine
Enesekehtestamine

Jonniva lapsega tegelemine

Té6pdeva normeerimisalused
Konfliktide lahendamised
Vaimupuudega lapsed

Asenduskodu lapsed

Erivajadustega lapsed

Erivajadustega laste konfliktid
Erivajadustega lapsed

Ldbipdlemise viltimine
Suhtlemispsiihholoogia

Esmatasandi néustamine

Traumat kogenud lapsed

Seadusest tulenevaid digusi, kohustusi, véimalusi
lastele piiride seadmisel

erivajadustega laste arengukasvu stimuleerimine
kaasaegsetes tingimustes

Seadused ja enda digused
Eripedagoogikast
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LISA 2. Sotimaa asenduskodu kasvatajatele suunatud dppekava tipsem Sppekava

Professionaalsed vaartused ja personaalne plihendumus

O

O

Praktikud jagavad eetilist vaartuste ja pdhimotete raamistikku

Praktikud valjendavad ja demonstreerivad pihendumust laste ja noorte digustele,
kelle eest nad vastutavad

Praktikud vaartustavad ennast ja teisi vOttes vastutuse oma professionaalse arengu
ja heaolu eest panustatud teiste arengusse ja heaolusse, kellega nad to6tavad
Praktikud vaartustavad ja austavad lapsevanemaid, hooldajaid, perekondasid,

kogukondasid ja teisi agentuure ja koostoopartnereid, kellega parktikud to6tavad.

Professionaalsed teadmised ja mdistmine

O

O

Praktikud mdistavad lapsepdlve, mis toetab altpoolt nende praktikaid ja panustab
teistega koostoole.

Praktikutel on teadmised ja kriitiine mdistmine laste ja noorte arengust ja
Oppimisest ning teguritest, mis neid mdjutavad

Praktikud demonstreerivad laste ja noorte diguste ning nendest tulenevate nduete
kriitilist m&istmist

Praktikud modistavad teenusel kasutatavaid organisatsiooni raamistikke ja
toopraktikaid, mida kasutatakse, et toetada laste mangu, vaba aja veetmist ja
OppimisvGimalusi.

Praktikud mdistavad teooriaid ja pohimdtteid, mis on vajalikud, et analilsida ja
hinnata teenusel kasutatavaid raamistikke ja téopraktikaid.

Praktikud moistavad peamiseid kohalike, riiklike ja rahvusvaheliste slisteemide
tunnuseid, poliitikaid, praktikaid ja seadustest tulenevaid ndudeid, mis on olulised
pakutava teenuse puhul.

Praktikud mdistavad teenuse ulatust ja asenduskodu kasvataja rolle ja vastutusi
selles.

Praktikud modistavad teiste professionaalide panust teenusesse kui teistesse
kohustuslikesse kui ka vabatahtlikesse teenustesse.

Praktikud mdistavad juhtimise pOhimotteid, teooriaid ja kontseptsioone, mis on
olulised nende rolli jaoks.

Praktikutel on teadmised ja vajalik mdistmine, et toetada tdenduspdhist praktikat

Professionaalsed oskused ja vbimed
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Praktikud tagavad positiivsed ja hoolitsevad suhted iga lapse ja noorega kui ka
lapsele vOi noorele olulise inimesega, kellega on tal hea suhe (sh vanemad,
hooldajad, pere ja sGbrad)

Praktikud juhivad ja panustavad keskkonna arendamisse, mis on hoolitsev, hellitav
(nurturing), turvaline ja kaasav.

Praktikud koordineerivad ja juhivad tasakaaluka ja paindliku tegevuste programmi,
mis toetab arengut ja dppimist ning mis julgustav lastel ja noortel olema tervislik,
aktiivne, suunatud saavutustele, austatud ja vastutav.

Praktikud kasutavad professionaalset reflektsiooni praktika pidevaks tdiendamiseks.
Praktikud juhivad ja toetavad meeskonnatodd ja koostood.

Praktikud juhivad ja toetavad teisi tootamisel vanemate, hooldajae, peree ja
kogukondadega.

Praktikud juhivad ja teevad koostood teiste agentide ja oluliste teenustega, et
ehitada ja arendada teenuseid.

Praktikud juhivad, koordineerivad ja toetavad hoolduse planeerimist ja
edasiminekut.

Praktikud haldavad informatsiooni ja selle esitamist

Praktikud toetavad ja juhivad laste ja noorte Gleminekuid elus (sh hoolduse jooksul

ja parast asendushooldusest lahkumist) (Scottish Social Services Council, 2013).
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LISA 3. Asenduskodu t66tajate veebikiisitluse ankeet

Lugupeetud vastaja!

Tervise Arengu Instituut on 2016. aastal koostamas uusi asenduskodu kasvatajate koolituskavasid,
millega seoses uuendame ka informatsiooni asenduskodu tootajate koolitusvajaduste osas, et
Oppekavad vastaksid parimal moel Teie vajadustele. Oleme asenduskodu kasvatajate koolitusvajadusi
uurinud ka varasemalt (2012), kuid palume Teie tdiendavat arvamust, kuna vajadused koolituste osas
voivad olla viimase 4 aastaga muutunud. Teie vastuseid arvestame olemasoleva asenduskodu
kasvatusala taiendkoolituste Gmberkorraldamisel kui ka uute koolituste planeerimisel, mis vastaks
paremini Teie kui asenduskodu to6taja ootustele ja vajadustele.

Teie vastuseid toodeldakse ja esitatakse anoniilimselt Gldistatud kujul ehk Teie vastuseid ei ole
vOimalik siduda teie isikuga.

Oleme vaga tanulikud Teie vastuste eest!

A01. Mis on Teie téopositsioon asenduskodus? Mdrkige sobiv vastus ristiga sobiva variandi jdrele

Abikasvataja

Nooremkasvataja

Kasvataja

Usalduskasvataja
Vanemkasvataja

Perevanem

Peretadi

Juhataja

Sotsiaaltootaja

Sotsiaaltootaja abi

11 | Abipersonal (kokk, koristaja jms)

OO (N|O V| W|N| PP

[ER
o

Muu? Positsiooni tapsustus?

A02. Millist tiilipi asendushoolduse asutuses Te tootate? Mdrkige sobiv vastus ristiga sobiva
variandi jérele

Asenduskodu
Turvakodu
Perekodu
Noortekodu
Muu?
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KOOLITUSVAJADUS

A1l. Millistes valdkondades vajate Te enim koolitusi asenduskodus to6tamisel? Nimetage vabas

vormis teemasid (nt. teismelistega tegelemine, tervislik toitumine jne).

A2. Jargnevalt on erinevate rahvusvaheliste uuringute alusel vilja toodud 15 valdkonda, mille
tundmine on asenduskodus tddtamisel vajalik ja oluline. Samas ei pruugi need teemad olla koigi
asenduskodu tootajat jaoks samavadarselt vajalikud. Palun jarjestage need teemad vastavalt sellele,
kui vajalik on vastava valdkonna tundmine Teie IGAPAEVA TOOS.

Madrkige number 1 kéige vajalikuma kuni number 15 kbige ebavajalikuma teemavaldkonna jdrele.

Valdkond Jrk. nr

Lapse areng ja selle mdistmine

Lastele sobilikud eakohased tegevused ja laste eest
hoolitsemine

Toimetulek stressi- ja kriisiolukorras

Laste tervis ja turvaline keskkond

Too6tamine fldsilise ja/v6i vaimse puudega lastega

Tootajate enesekaitse flilsilise vagivalla korral

Mitmekeelsed lapsed

Seksuaalkasvatus ja selle dpetamine lastele

Lapse vaarkohtlemise tunnused ja moju

Lapse nBustamine

Meeskonnatoo asenduskodus

Asendushooldust puudutavad seadused, digused ja
regulatsioonid

Esmaabi ja lapse elustamine

Ametikasv ja eneseanallils

Asenduskodu igapdevaelu korraldamine

A3. MOni t60 juures vajalik teema tundub Teie jaoks toendoliselt juba selge, samas kui monel teisel
teemal voite soovida taienduskoolitusi. Palun jarjestage need teemad uuesti vastavalt sellele kui
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viga vajate Te selles valdkonnas TAIENDUSKOOLITUSI. Mdrkige number 1 kdige enam koolitust
vajava kuni number 15 kdige véhem koolitust vajava teemavaldkonna jéirele.

Valdkond Jrk. nr
Lapse areng ja selle mdistmine

Lastele sobilikud eakohased tegevused ja laste eest
hoolitsemine
Toimetulek stressi- ja kriisiolukorras

Laste tervis ja turvaline keskkond

Tootamine flusilise voi vaimse puudega lastega

Tootajate enesekaitse flilisilise vagivalla korral

Mitmekeelsed lapsed

Seksuaalkasvatus ja selle dpetamine lastele

Lapse vaarkohtlemise tunnused ja moju

Lapse nBustamine

Meeskonnatoo asenduskodus

Asendushooldust puudutavad seadused, digused ja
regulatsioonid
Esmaabi ja lapse elustamine

Ametikasv ja eneseanalils

Asenduskodu igapdevaelu korraldamine

A4. Paljudel neist teemadest Te olete juba TAIENDUSKOOLITUST SAANUD? Mirkige rist sobiva
variandi jdrele

Valdkond Olen
saanud
koolitust

Lapse areng ja selle mdistmine

Lastele sobilikud eakohased tegevused ja laste eest
hoolitsemine

Toimetulek stressi- ja kriisiolukorras

Laste tervis ja turvaline keskkond

Too6tamine fldsilise voi vaimse puudega lastega

Tootajate enesekaitse flilisilise vagivalla korral

Mitmekeelsed lapsed

Seksuaalkasvatus ja selle dpetamine lastele

Lapse vaarkohtlemise tunnused ja moju

Lapse ndustamine

Meeskonnatdo asenduskodus

Asendushooldust puudutavad seadused, digused ja
regulatsioonid

Esmaabi ja lapse elustamine




Ametikasv ja eneseanallis

Asenduskodu igapdevaelu korraldamine

A5. Kui sageli ilmneb probleeme Teie t66s jargmistes valdkondades? Témmake ring iimber sobivale

vastusevariandile

Mitte | Vaga | Harva Sageli | Vaga Raske
kunagi | harva sageli 6elda

1 | Laste eest hoolitsemine 1 2 3 4 5 9

2 | Lastega suhtlemine 1 2 3 4 5 9

3 | Laste kditumine 1 2 3 4 5 9

4 | Laste kditumise mdistmine 1 2 3 4 5 9

5 | Laste diguste tagamine 1 2 3 4 5 9

6 | Laste vaimne puue 1 2 3 4 5 9

7 | Laste fuisiline puue 1 2 3 4 5 9

8 | Suur tédkoormus 1 2 3 4 5 9

9 | Tootingimused (t66ruumid, 1 2 3 4 5 9
vahendid, tookeskkond jms)

10 | Kolleegide vahesed oskused ja 1 2 3 4 5 9
teadmised

11 | Asenduskodu tootajate pidev 1 2 3 4 5 9
vahetumine

12 | Asenduskodu tdotajate 1 2 3 4 5 9
omavaheline koost6o

13 | Suhtlemine laste bioloogiliste 1 2 3 4 5 9
vanematega

14 | Juhtkonna tegevus, otsused jms 1 2 3 4 5 9

15 | Enda puudulikud 1 2 3 4 5 9
oskused/teadmised

16 | T66 tasustamine 1 2 3 4 5 9

Muu?

OSALEMINE KOOLITUSTEL

A91. Kas Te olete ldbinud 160 tunnise asenduskodu kasvatusala taienduskoolituse? Mdrkige rist

sobiva variandi jéirele

Jah, olen

Ei ole

A92. Jah puhul = Millise asenduskodu kasvatusala tdienduskoolituse Te labisite? Mdrkige rist

sobiva variandi jérele
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Sotsiaaltdo taiendkoolitus (160t)
Pedagoogika taiendkoolitus (160t)
Sotsiaaltoo ja pedagoogika tdiendkoolitus (160t)

A93. JAH puhul - Millal Te tdienduskoolituse labisite? Mcdrkige rist sobiva variandi jirele

Labisin koolituse aastal.

A94. Ei puhul = Mis on olnud takistuseks kasvatusala TAIENDUSKOOLITUSE libimisel?

A6. Mitmel koolitusel olete te osalenud viimase aasta jooksul (v.a TAl asenduskodu kasvatajate
sotsiaalt66/pedagoogika taiendkoolitusel). Mdrkige koolituste arv punktirile.

Olen osalenud koolitusel viimase aasta jooksul.

A8. Kui olete viimasel aastal koolitustel osalenud = Kui olete osalenud koolitustel, siis kes selle
korraldas ja mis teemadel on koolitused olnud?

A9. Kui sageli on jargmised pohjused takistanud voi muutnud keeruliseks koolitustel osalemise?
Témmake ring imber sobivale vastusevariandile

Mitte Harva Sageli Vaga Raske

kunagi sageli oelda
1 | Ajapuudus 1 2 3 4 9
2 | Suur to6koormus 1 2 3 4 9
3 | Info kattesaadavus koolituse kohta 1 2 3 4 9
4 | Koolituse toimumispaik 1 2 3 4 9
5 | Transport koolitusele 1 2 3 4 9
6 | O6bimisvdimalus koolituse ajal 1 2 3 4 9
7 | Asenduskodu juhtkond 1 2 3 4 9
8 Koolituste labimise ndudmised 1 2 3 4 9
Muu?

50



A99 - Kui leidsite, et koolituste toimumispaik on sagedaseks probleemiks, siis kus voiksid
asenduskodu kasvatajate koolitused toimuda?

KOOLITUSTE KORRALDUS

A10. Kui meeldivad on teie jaoks jargmised oppemeetodid erinevatel koolitustel? Témmake ring
timber sobivale vastusevariandile

Uldse ei Ei Meeldib | Viga Raske

meeldi meeldi meeldib | éelda
1 | Loeng 1 2 3 4 9
2 | Arutelu/seminar 1 2 3 4 9
3 | Rihmat66/grupit6o 1 2 3 4 9
4 | Rollimangud 1 2 3 4 9
5 | Oppefilmid 1 2 3 4 9
6 | Iseseisev t00 (nt. materjalide 1 2 3 4 9

lugemine, kirjutamine jms)

7 | Oppekaigud/ekskursioonid 1 4 9
8 | Veebikoolitus 1 2 3 4 9
Muu?

Al11.Milline oleks Teie arvates ideaalne koolitus? Palun kirjeldage!

RAHULOLU

A12. Millisel maaral noustuste jargnevate vdidetega? T6mmake ring limber sobivale

vastusevariandile
Ei ole Eiole | Niija NOus | Taiesti | Raske
Uldse nous naa nous oelda
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nous
Minu elutingimused on vaga head 1 2 3 4 5 9
Ma olen oma eluga rahul 1 2 3 4 5 9
Ma olen saavutanud elus kdik mida olen | 1 2 3 4 5 9
soovinud
Kui ma saaksin elu uuesti alustada, ei 1 2 3 4 5 9
muudaks ma eriti midagi
A13. Kui rahul Te olete oma...? T6mmake ring iimber sobivale vastusevariandile
Pole Eiole | Niija Vaga Raske
Uldse rahul | naa Rahul | rahul Oelda
rahul
...t60oga lldiselt 1 2 3 4 5 9
...kolleegidega 1 2 3 4 5 9
...téollesannetega 1 2 3 4 5 9
...té6koormusega 1 2 3 4 5 9
...tookeskkonnaga 1 2 3 4 5 9

A14. Lopetage laused nii nagu peate sobivaks. Kirjutage vastus punktiirile.

Asenduskodu peamine eesmark on

TAUSTAINFO

B1.Kui vana Te olete? Mdrkige vastus tdisaastates.
olen ...cocevveeeennee. aastane.

B2. Mis sugu Te olete? Mdrkige rist sobiva variandi jéirele

Mees

Naine

B3. Mis on Teie kdrgeim Iopetatud haridustase? Mcdirkige rist sobiva variandi jéirele

Pohiharidus

Kutseharidus pohihariduse baasil

Kutsekeskharidus

Uldkeskharidus

Kutseharidus keskhariduse baasil

Rakenduskdrgharidus

Bakalaureusekraad

©(N|o|u|slw|Nk

Magistrikraad
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| 9 ‘ Doktorikraad ‘ ‘

B4. Kutse-/kdrghariduse = Mis eriala Te omandasite?

B5. Millises piirkonnas Te elate? Mdrkige sobiv vastus ristiga sobiva variandi jdrele

PS6hja-Eesti (Harju maakond)

L6una-Eesti (Jogeva, Polva, Tartu, Viljandi, Valga v6i V6ru maakond)
Ldane-Eesti (Hiiu; Ldane, Saare voi Parnu maakond)

Kesk-Eesti (Jarva, Ladne-Viru voi Rapla maakond)

Kirde-Eesti (Ida-Virumaa)

VW IN|[F

B6. Kaua Te olete t66tanud praeguses asenduskodus? Mdrkige rist sobiva variandi jérele

0-6 kuud
6-12 kuud
1 -3 aastat
3 -5 aastat
5—7 aastat
7+ aastat
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Lisa 4. TURVAKODUTOOTAJATE ANKEET

Lugupeetud vastaja!

Alates aastast 2020 muutub turvakodude tdotajatele vajalikuks ldbida ilma pedagoogilise,
psihholoogia- vOi sotsiaaltodalase riiklikult tunnustatud kutse- voi korgharidus Tervise Arengu
Instituudis korraldatud asenduskodu kasvatusala tootajatele mdeldud 160h tdiendkoolitus(ed).
Praegu toimub uue tadiendkoolituse kokkupanek ning on véimalus kujundada uus koolitus nii, et see
kasitleks ka turvakodude too6tajate erilisi koolitusvajadusi. Seega on hadavajalik teada saada millised
teemad on just turvakodude tootajatele vaga vajalikud ning mida peaks koolitus neile eraldi
pakkuma. Sellega valdime olukorda, kus kohustuslik koolitus pakub vahe tuge ja abi turvakodude
tootajatele, sest on suunatud liigselt asenduskodude to6tajatele.

Teie vastuseid toodeldakse ja esitatakse anoniilimselt Uldistatud kujul ehk Teie vastuseid ei ole
vOimalik siduda teie isikuga.

Oleme véaga tanulikud Teie vastuste eest!

KOOLITUSVAJADUS

1. Millistes valdkondades vajate Te enim koolitusi turvakodus té6tamisel? Nimetage vabas vormis

teemasid.

2. Erinevates allikates ja uuringutes on vilja toodud teemavaldkonnad, mida peaksid vanemliku
hoolitsuseta lastega tegelevad tootajad teadma. Palun jarjestage allolevad teemavaldkonnad
vastavalt sellele kui viga vajate Te selles valdkonnas TAIENDUSKOOLITUSI.

Madrkige number 1 kdige vajalikuma kuni number 15 kbige ebavajalikuma teemavaldkonna jdrele.

Valdkond Jrk. nr

Lapse areng ja selle mdistmine

Lastele sobilikud eakohased tegevused ja laste eest
hoolitsemine

Toimetulek stressi- ja kriisiolukorras

Laste tervis ja turvaline keskkond

Too6tamine fldsilise ja/vdi vaimse puude voi
kaitumisraskusega lastega

Tootajate enesekaitse flilisilise vagivalla korral

Mitmekeelsed lapsed
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Seksuaalkasvatus ja selle dpetamine lastele

Lapse vaarkohtlemise tunnused ja mdju

Lapse nOustamine

Meeskonnatdo asenduskodus

regulatsioonid

Turvakodu puudutavad seadused, digused ja

Esmaabi ja lapse elustamine

Ametikasv ja eneseanallilis

Turvakodu igapaevaelu korraldamine

3. Kui sageli ilmneb probleeme Teie t606s jargmistes valdkondades? Té6mmake ring iimber sobivale

vastusevariandile

Mitte Vaga | Harva Sageli | Vaga Raske
kunagi | harva sageli oelda

1 | Laste eest hoolitsemine 1 2 3 4 5 9

2 | Lastega suhtlemine 1 2 3 4 5 9

3 | Laste kditumine 1 2 3 4 5 9

4 | Laste kditumise moistmine 1 2 3 4 5 9

5 | Laste diguste tagamine 1 2 3 4 5 9

6 | Laste vaimne puue 1 2 3 4 5 9

7 | Laste fuusiline puue 1 2 3 4 5 9

8 | Suur tédkoormus 1 2 3 4 5 9

9 | Tootingimused (t66ruumid, 1 2 3 4 5 9
vahendid, tookeskkond jms)

10 | Kolleegide vahesed oskused ja 1 2 3 4 5 9
teadmised

11 | Turvakodu TOOTAIJATE pidev 1 2 3 4 5 9
vahetumine

12 | Turvakodu LASTE kiire vahetumine 1 2 3 4 5 9

12 | Turvakodu t6otajate omavaheline 1 2 3 4 5 9
koostdo

13 | Suhtlemine lapse bioloogiliste 1 2 3 4 5 9
vanematega

14 | Juhtkonna tegevus, otsused jms 1 2 3 4 5 9

15 | Enda puudulikud 1 2 3 4 5 9
oskused/teadmised

16 | T66 tasustamine 1 2 3 4 5 9

Muu?

OSALEMINE KOOLITUSTEL

4. Kas Te olete labinud ka juba 160 tunnise asenduskodu kasvatusala tdienduskoolituse?

55




Jah, olen

Eiole

5. Kui sageli on jargmised pohjused takistanud v6i muutnud keeruliseks erinevatel koolitustel

osalemise?

Mitte
kunagi

Harva

Sageli

Vaga
sageli

Raske

Q:
L)
—_—
Q.
Q

Ajapuudus

4

Suur tookoormus

Info kattesaadavus koolituse kohta

Koolituse toimumispaik

Transport koolitusele

O6bimisvdimalus koolituse ajal

Asenduskodu juhtkond

(N[O |DW[N|=
[HR YR [ RN [ U R

Koolituste labimise ndudmised

NINININININ|ININ

Wwww wlw w|w

RN NN

il |L|L| V|

Muu?

KOOLITUSTE KORRALDUS

6. Milline oleks Teie arvates ideaalne koolitus? Palun kirjeldage!

RAHULOLU

10. Kui rahul Te olete oma...?

Pole
tldse
rahul

Ei ole
rahul

Nii ja
naa

Rahul

Vaga
rahul

Raske
oelda

...t60ga lldiselt 1

...kolleegidega

...t6oulesannetega

...t606koormusega

RlR|R|R

...t6okeskkonnaga

NININININ

Wwiw ww

NN

(SRR RV, RRC, RN,

Llo|[o|o|

AUSTAINFO
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A1l.Kui vana Te olete? Mdrkige vastus tdisaastates.

A2. Mis sugu Te olete?

Mees

Naine

A3. Mis on Teie korgeim Iopetatud haridustase?

Pohiharidus

Kutseharidus pohihariduse baasil

Kutsekeskharidus

Uldkeskharidus

Kutseharidus keskhariduse baasil

Rakenduskdrgharidus

Bakalaureusekraad

Magistrikraad

Vlo|Nlo|u|d|lw Nk

Doktorikraad

A3a-> Mis eriala Te omandasite?

A4. Kaua Te olete té6tanud praeguses turvakodus?

0-6 kuud

6-12 kuud

1 -3 aastat

3 -5 aastat

5 —7 aastat

7+ aastat
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